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Sr. Afiliado:

Toda practica médica requiere autorizacion por Auditoria Médica
de la Obra Social.

Si hace el tramite por Fax (4957-1800) debe mandar junto con las
érdenes el Gltimo Recibo de Sueldo, Carnet y D.N.I. legible, un teléfono Fax r
eferente para mandar la autorizacién correspondiente

CONSULTORIOS EXTERNOS O.S.PE.P. CENTRAL

* PEDIATRIA H.
- Dra. CHAIANA, LUCIANA (Pedir Turno): Lunes de * SERVICIO DE SALUD MENTAL (Previa derivacion —
10 a 14 Hs. y Viernes de 10 a 14 Hs. Autorizacion de la Obra Social) Tratamiento
* GINECOLOGIA Psicopedagogico — Psicodiagnostico (Nifios — Adolescentes
- Dra. SICILIANO, ANA: Lunes, Martes y Miércoles — Adultos) )
12:30 a17:00 Hs. - Lic. VILLAMARIN, MARCELA (Psicéloga):Lunes de
* ODONTOLOGIA 14:00 a 17:30 Hs / Martes y Miércoles de 09:00 a 17:30 Hs.
- Dra SZARFER, ANA CECILIA (Odontopediatria- - Lic. LOPEZ, PAULO ISABEL: Jueves de 9 a 17:30 Hs.
Hasta 13 aiios): Lunes de 13 a 17 Hs. / Martes de 09 a 12 - Lic. FERRE, ANDREA: Lunes de 14:00 a 17:30 Hs.

Hs. / Miércoles de 09 a 12 Hs. / Jueves de 09 a 12

Urgencias Médicas a Domicilio (Servicio de Ambulancia):

0810-666-0911 / 5777-5555
ek

TURNOS TELEFONICOS: De Lunes a Viernes de 9:00 a 17:30 Horas Int. 131
AUTORIZACIONES PERSONALMENTE: Lunes a Viernes de 9:00 a 13:00 Horas
AUTORIZACIONES PERSONALMENTE (en Sede Central: Av. Boedo 168):
Lunes, Miércoles y Viernes de 14:00 a 16:00 Horas
AUTORIZACIONES POR FAX: Seran remitidas entre las 24:00 y las 48:00 Horas
TELEFONOS: 4957-7728/ 1533 / 1553 / 1177 / 2342 Internos 107 o 127
FAX DIRECTO: 4957-1800
PARA DERIVACIONES LLAMAR AL: 15-6634-6460 Nextel 54*567*4264

LINEA GRATUITA PARA CONSULTAS LAS 24 HS.:

0800-999-3861
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Rep. Argentina

Editorial =

Companeros:

De acuerdo al
plan de trabajo propuesto
para este ano, hemos
iniciado la negociacion
paritaria nacional con el -/ 1
sector empresario, a los fines !
de lograr una recomposicion
salarial que equilibre los ingresos de nuestros
trabajadores. Sabemos que esta no es una tarea
sencilla, pero reiteramos la confianza en nuestra
Comision Paritaria Nacional, companeros que
siempre han cumplido con su labor, defendiendo los
intereses de los trabajadores panaderos.

Una vez mas, FA.U.PPA., ha
colaborado con los sindicatos en la compra de
guardapolvos para los hijos de nuestros afiliados,
este ha sido uno de nuestros objetivos desde el
inicio de nuestras gestiones, Que no exista un solo
hijo de un trabajador panadero sin guardapolvo.
Sabemos del esfuerzo que realizan muchos
sindicatos brindando ademas, utiles escolares,
zapatillas, etc.

No quiero dejar pasar esta
oportunidad para rendir nuestro mas profundo
homenaje a las mujeres. El 8 de marzo se
conmemoro el Dia Internacional de la Mujer, en
homenaje a la lucha de un grupo de obreras textiles
que entregaron su vida para que sean reconocidos
sus derechos. Lucha que sabemos continua hasta
nuestros dias, como una labor permanente por la
igualdad con el hombre y en su desarrollo integro
como persona.

Los argentinos, y en especial los
trabajadores, hemos tenido la mas auténtica y
genuina referente de una mujer luchadora, que supo
entregar su vida al Pueblo, ese mismo Pueblo que la
bautizé Evita. “...Cuando un pibe me nombra "Evita"
me siento madre de todos los pibes y de todos los
débiles y humildes de mi tierra. Cuando un obrero
me llama "Evita" me siento con gusto "companera" de
todos los hombres...”

Era el alerta de la estructura impuesta,
los ojos y oidos de Perén. Su simple presencia paso
a ser la vanguardia del peronismo, una vigia
insobornable.

Vaya en su figura nuestro
reconocimiento a todas las companeras que
silenciosamente estan a nuestro lado, para luchar
juntos por una sociedad mejor, mas justa y solidaria.

Abel N. Frutos
SECRETARIO GENERAL
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LA MEJOR DEFENSA ES QUE
EL TRABAJADOR
CONOZCA
SUS DERECHOS

Acérquese a su Sindicato
para consultar y asesorarse, En nuestra pagina Webs:
usted debe informarse, www.fauppa.org.ar
conozca su Usted tiene a disposicion un
Convenio Colectivo de Trabajo. “SIMULADOR DE SUELDO”

: FA.U.PPA.
46° CONGRESO GENERAL ORDINARIO

S

En la reunion de Consejo Directivo Nacional celebrada el 2 de marzo del 2010, en la sede de la
F.A.U.P.P.A., fue puesto a consideracion el Balance General para el ejercicio econdmico iniciado el 01 de
enero del 2009 y finalizado el 31 de diciembre del 2009, Memoria e informe de la Comisién Revisora de
Cuentas, resultando aprobado por unanimidad.

Correspondiendo elevar el instrumento citado a la consideracion del 46° CONGRESO GENERAL
EXTRAORDINARIO, se elabord la pertinente convocatoria.

Dicho evento se celebraré el dia 30 de Abril del 2010, a partir de las 10:00 horas en la Colonia “4 de
Agosto”, Villa Flor Serrana, Tanti, Provincia de Cordoba.
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CONVOCATORIA A CONGRESO GENERAL ORDINARIO

A

Visto:

Lo dispuesto por el Art. 5° y concordantes del Estatuto Social y,
Considerando:

Que en atencion a la norma estatutaria indicada en el Visto, corresponde que
este cuerpo colegiado de cumplimiento a la misma disponiendo la convocatoria al 46°
Congreso General Ordinario.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FEDERACI()N ARGENTINA UNION PERSONAL DE
PANADERIAS Y AFINES

RESUELVE

Articulo 1°: Convocar al 46° CONGRESO GENERAL ORDINARIO DE DELEGADOS, a realizarse el dia 30 de
Abril del 2010, a partir de las 10.00 horas, el que se llevara a cabo en la Colonia “4 de Agosto”, sito en Villa Flor

Serrana, Tanti, Provincia de Cordoba, a los efectos de considerar el siguiente temario del
ORDEN DEL DIA:

1.- Apertura del Congreso.

2.- Eleccion de la Comision de Credenciales, compuesta por cinco (5) miembros (Art. 18° Estatuto Social).

3.- Presentacion de Credenciales, Estudio y Despacho de la Comisién de Credencial (Art. 18° Estatuto Social).
4.- Constitucion del Congreso con las Credenciales Aprobadas (Art. 18° Estatuto Social).

5.- Consideracion del Dictamen de la Comisién de Credenciales (Art. 18° Estatuto Social).

6.- Designacion de dos (2) Secretarios de Palabra y dos (2) Secretarios de Actas para integrar la Mesa
Directiva (Art. 19° Estatuto Social).

7.- Designacion de la Comisién de Faltas y Asuntos Organicos, compuesta por cinco (5) miembros (Art. 19°
Estatuto Social).

8.- Designacion de la Comision de Proposiciones Varias, compuesta por cinco (5) miembros (Art. 19° Estatuto
Social).

9.- Lectura y consideracion del Acta Anterior.

10.- Analisis y consideracion de la Memoria, Balance General e Informe de la Comisién Revisora de Cuentas del
Ejercicio Econémico Financiero de la FEDERACION ARGENTINA UNION PERSONAL PANADERIAS Y AFINES
-F.A.U.P.P.A - inciado el 01 de enero del 2009 y finalizado el 31 de diciembre del 2009.

11.- Anélisis y consideracion de la Memoria, Balance General e informe de la Comisiéon Revisora de Cuentas del
Ejercicio Contable de la OBRA SOCIAL PERSONAL DE PANADERIAS, iniciado el 01 de enero del 2009 y
finalizado el 31 de diciembre del 2009.

12.- Designacion de la Sede del proximo Congreso General Ordinario.

13.- Clausura del Congreso.

Articulo 2°: Hacer saber a las organizaciones adheridas a la F.A,U.P.P.A. que s6lo podran participar en los
Congresos convocados, las organizaciones gremiales que cumplimenten lo dispuesto por el Art. 9° del Estatuto
Social.

Articulo 3°: Hacer saber a las organizaciones adheridas a la F.A.U.P.P.A. que de acuerdo a lo normado en el
Art. 15° del Estatuto Social, el quérum en los Congresos se formara con la mitad mas uno de los Delegados en
condiciones legales y estatutarias para participar estipulados y registrados en el Padron Nacional de
F.A.U.P.P.A., de no obtenerse el quérum, transcurrida una hora, el Congreso sesionara validamente con el
numero de Delegados presentes, teniendo validez todas sus decisiones.

Articulo 4°: A los fines del cumplimiento de la presente Convocatoria, notifiquese a los Delegados mediante
publicacion y comuniquese, en legal tiempo y debida forma, al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
de la Nacion.

Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 2 de Marzo del 2010.-

ABEL NORBERTO FRUTOS
Secretario General
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24 DE MARZO

DIiA NACIONAL DE LA MEMORIA

POR LAVERDAD Y LAJUSTICIA

Se conmemora el 24 de marzo en recuerdo del mismo dia de 1976,
fecha en la que se produjo el golpe de Estado que depuso al gohierno

constitucional de Maria Estela Martinez de Peron, dando inicio a la dictadura militar. El
Dia Nacional de Ia Memoria por la Verdad y la Justicia es el dia en el que se conmemora
en Argentina a las victimas politicas producidas por la iltima dictadura militar que
goherna el pais, autoproclamada PROCESO DE REORGANIZACION NACIONAL

El 24 de marzo se cumple un nuevo aniversario
de uno de los dias mas negros de la Historia
Argentina, en el que un grupo de delirantes
mesidnicos decidid interrumpir un gobierno
democratico, llevandose por delante a todo un
Pueblo, masacrando su voluntad y sembrando el
terror en su maxima expresion. Llamaron a su
perverso plan, “REORGANIZACION
NACIONAL”, aunque como dijera el Gral. Saint
Jean —Gdor. de la Pcia. de Buenos Aires, “...
Primero mataremos a todos los subversivos, luego
mataremos a sus colaboradores, después... a sus
simpatizantes, enseguida... a aquellos que
permanecen indiferentes, y finalmente mataremos
a los timidos...” dejando entrever asi que el @inico
y real objetivo era aniquilar y destruir a todo el
que no pensara de igual forma o no fuera
funcional a su proyecto; el proyecto de una
Nacion sumergida en el sometimiento, el miedo, y
la indiferencia por el dolor de sus hermanos.

No fue obra de la casualidad que muchos de los
desaparecidos fueron obreros y dirigentes
gremiales, su accionar de solidaridad y
compromiso con el semejante, molestaba a la
implementacién de un sistema que pretendia
convertir esta Nacion en una colonia en la que la
economia estuviera al servicio del capital
extranjero y sus habitantes tuvieran como lema el
consabido “salvese quien pueda”.

Este macabro plan estratégico, no solo se
plasmaba en nuestro pais, sino en todo
Latinoamérica, como un designio, en el que cada
pueblo conformaba las piezas de un ajedrez,
poniendo a sus peones como material de descarte,
como fachada de una realidad todavia mas oscura.

Pero una vez mas, el Pueblo dijo BASTA,
venciendo el miedo y reclamando el protagonismo
que merece; y a esta realidad no hay fusiles que la
callen, ni botas que pisoteen tantas esperanzas de
recuperar una Nacidn que nos albergue a todos. Y
asi fue como, en Octubre de 1983, recuperamos la

Democracia, a través del voto popular, del sagrado
poder del Pueblo de decidir quien lo representara,
llevando a cabo un proyecto de pais que contenga a
todos y cada uno de sus habitantes.

Desde esa nueva oportunidad que nos forjamos,
hasta nuestros dias, hemos sufrido muchisimas
crisis, nuestras y ajenas, pero nunca dejamos de
creer que el sistema democratico es el unico
valedero, que mas alla de nuestras diferencias o
nuestros errores, s en la Democracia, donde
todos tenemos el auténtico poder.

El ejercicio de la memoria, no es la simple
capacidad almacenadora y pasiva, sino la compleja
facultad de comprender, aprovechando la
experiencia de la humanidad, constituyendo el
rasgo esencial del ser histérico del hombre.

Esta memoria nos permitié acufiar la conviccion
de que aquel horror, no lo queremos vivir NUNCA
MAS, y ese precepto se nos hizo carne, repudiando
cualquier intento que pretenda hacernos pasar
nuevamente por aquella pesadilla.

Ahora, consolidada la Democracia, tenemos
otro desafio —crecer en ella-; aprendiendo a
respetar todas las opiniones, madurando en el
disenso, construyendo entre todos el pais que
buscamos, no dejandonos convencer que quien no
piensa como nosotros es un golpista, las soluciones
vienen de todos, las mayorias y las minorias deben
encontrarse y converger en el objetivo comun.

Ese pasado doloroso, debe quedar guardado en
nuestra memoria, como la referencia del mas
profundo dolor, desde el que empezamos a cambiar
la historia, a transitar un camino democratico, que
sin dudas, nos llevara a decidir el pais que
deseamos.

CONSEJO DIRECTIVO

F.A.U.P.P.A.
b /2
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TURISMO y ACCION SOCIAL

UNA TEMPORADA A PLENO

Loncluyé con éxito la temporada de verano
2010, por eso la Secretaria de Turismo y Accion
Social de la FAUPPA Andrea Merele, repasa
como fue el furismo en Nar de Ajo y en Cordoba
Y los precios y servicios a la hora de empezar ;
plancar las vacaciones 2011.

HA TERMINADO UNA
TEMPORADA MUY EXITOSA,
DONDE LAS PROPUESTAS DE
LA SECRETARIA DE TURISMO
Y ACCION SOCIAL DE LA
FAUPPA CUMPLIERON CON
LOS OBJETIVOS
PLANTEADOS. NUMEROSOS
COMPANEROS HAN PASADO
POR EL HOTEL MAR DE AJO,
“DONDE LA GENTE SE
MOSTRO MUY CONFORME”,
DESTACO ANDREA MERELE,
TITULAR DE LA SECRETARIA
ANTES MENCIONADA.

“Este afio tuvimos también
una muy buena temporada en
la provincia de Cérdoba, con
una importante cantidad de
companferos que disfrutaron
de nuestra Colonia, teniendo
en cuenta que el traslado a la
provincia es costoso para el
trabajador panadero.
Esperamos incrementarlo el
afo que viene”, asevero
Merele.

éQué filiales son las que
mas disfrutaron de este
beneficio?

Si nos referimos al Hotel
Mar de Ajo, en esta
oportunidad, el 70% fueron

afiliados de la zona Capital,
Rosario, Lanus, Adrogue,
Corrientes, Junin, Quilmes,
Moroén y San Isidro.

éCual fue la tarifa diaria?

La verdad es que la tarifa
fue super accesible: $70 por
persona con pension
completa, ya que el
trabajador panadero tiene un
sueldo bajo, entonces les
ofrecemos propuestas viables.
Ha quedado mucha gente
afuera por falta de capacidad,
con ganas de ir y por eso ya
estan empezando a pagar la
proxima temporada.

éCual es la diferencia
entre Cérdoba y Mar de
Ajo?

Cordoba es muy lindo para
descansar, muy tranquilo y
Mar de Ajo es una de las
opciones mas fuertes porque
a los chicos les encanta el
mar. Las dos son opciones
excelentes para disfrutar de
las vacaciones en familia, por
€so esperamos tener mas
afiliados que puedan viajar, y
conocer tanto Cordoba como
Mar de Ajo.
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¢Habra sorpresas para el
afio préoximo?

Hicimos muchas reformas
con habitaciones nuevas y
para la proxima temporada
todas las habitaciones tendran
televisor. Tenemos como
objetivo adquirir la casa
lindera al Hotel de Mar de Ajo
y asi poder incrementar los
servicios con pileta, cochera y
una sala de juegos.
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ENTREVISTA A ENRIQUE DURAN,
SECRETARIO DE ORGANIZACION DE LA F.A.U.P.P.A.

El Secretario de Organizacion de la F.A.U.P.P.A., Enrique Duran
sostuvo que las negociaciones en las paritarias “van a ser duras”.
Ademas, el funcionario afirmé que la Federacion rechazoé el primer
ofrecimiento por parte de la patronal del 10% de aumento va que “ni
siquiera ellos quisieron volcar en el acta la suma ridicula que nos

ofrecieron”.

“Desde el ano 1989 ocupo
el cargo de Secretario
General de la 2da.
Circunscripcién en al
Provincia de Santa Fe. En el
ano 1983 comencé como
primer vocal en la comision,
y mas tarde, en la
Federacion Argentina.
Siempre los primeros pasos
se dan partiendo de las
injusticias que se viven. Yo
trabajo como panadero
desde los 14 anos, y esas
injusticias sumadas a las
ganas de defender a
nuestros companeros me
impulsoé a participar
activamente en el gremio”
sefalo el Secretario de
Organizacion de la
F.A.U.P.P.A., Enrique Duran.

En didlogo con LA CUADRA,
el funcionario afirmo que, en
general la situacion de la filial
Santa Fe “esta bastante
bien, pero tenemos el
mismo problema que afecta
a todo el pais, que es
enfrentarnos a una patronal
insensible. Pero desde que
estamos adheridos al
Convenio Marco ya no nos
preocupa sentarnos a
dialogar como filial, sino
que directamente se
encarga la FA.U.PPA”.

“En la FA.U.P.P.A. ocupo el
cargo de Secretario de
Organizacion, comencé en

el primer periodo de
normalizacion de la
Federacion con el
companero Abel Frutos a la
cabeza. Primero me
desempené como
Secretario de Actas y
continué como Secretario
de Organizacion a partir del
20017, indico.

¢Cual es tu funciéon?

Cbmo te decia, me
desempeio como Secretario
de Organizacion, trabajando
codo a codo al lado de Abel.
Como él siempre lo pide,
intentamos seguir su directiva
que es visitar a todas las
filiales y tratar de colaborar
con aquellas que estén
pasando por alguna
necesidad, si no se puede
viajar se mantiene de todos
modos un gran contacto
aunque sea telefénico.
Ademas soy el encargado de
organizar el 46° CONGRESO
GENERAL ORDINARIO que
se va a realizar en la Colonia
“4 de Agosto” en Tanti,
Provincia de Coérdoba, esa es
una gran responsabilidad para
mi ya que ademas alli estaran
todos los compainieros del
pais y es mi deber controlar
que todo esté preparado lo
mejor posible. De hecho hace
mas de 15 que estoy alli
supervisando las reformas.
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¢ Como estan las filiales en
el interior?

Desde que se normalizé la
Federacion se realiza un
trabajo igual para todo el pais,
sea cual sea la
provincia...Obviamente
sabemos que hay provincias
que pasan mas necesidades,
por ejemplo en donde hubo
que trabajar mas fue en
Formosa y Chaco, donde se
realiz6 un trabajo de
relevamiento de las
panaderias, y se pudieron
registrar companeros
trabajando descalzos, sobre
pisos de tierray en
condiciones que distan mucho
de ser las adecuadas para el
trabajador. Esas provincias
son las que mas necesidades
tienen.

Con respecto al resto del
pais, tratamos de estar
interiorizados constantemente
de su situaciéon y de brindarles
el apoyo que necesiten.

¢Participa de las paritarias?

Soy paritario desde el primer
momento que ocupé un cargo
en la Federacion Nacional,
participando como suplente al
principio, como asi también
participo de los Congresos de
la CGT, gracias al apoyo de
nuestro Secretario General y
el de mis compairieros de
comision.

¢ Como ve estas
negociaciones?

Estas negociaciones van a
ser duras, pero ya tuvimos la
primera reunion oficial con el
Ministerio de Trabajo (el
pasado 30 de marzo). Nos
encontramos con una
posicion totalmente en
discordancia con lo que
pensabamos nosotros; ellos
ofrecieron un 10% de
aumento hasta junio y
después 10% mas hasta
diciembre. Esa suma ridicula
no soluciona ningun
problema.

Nosotros rechazamos la
propuesta, ellos ni siquiera
quisieron volcar en el acta la
suma que ofrecieron, sino que
haran un nuevo ofrecimiento
en la préxima reunion que
sera en unos dias.

¢Quienes fueron los
paritarios?

Tenemos una comision
paritaria de 12 comparnieros.
Las primeras reuniones
siempre son previas y quizas
asisten menos personas, pero
ya para la proxima reunion
estaremos todos. De la otra
parte solo asisten dos o tres
integrantes, argumentando
que muchos no pueden
trasladarse por el costo del
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trasladarse por el costo del
viaje... eso es irrisorio, si ellos
gue son empresarios no
pueden ;qué nos queda a
nosotros que somos
trabajadores?

¢ Cual es tu opinioén acerca
de la gestion de Abel
Frutos?

Nuestro Secretario General
tiene una gran capacidad.
Abel es un gran dirigente que
cuenta con todo un Consejo
Directivo que lo apoya en sus
decisiones y proyectos porque
creemos en su trabajo. Con él
y junto a él, la Federacion
crecio a porcentajes enormes,
su trabajo esta a la vista de
todos. Hoy discutimos

salarios, cosa que antes no se
lograba, tenemos una Obra
Social que crece dia a dia, le
ofrecemos a los comparieros
servicios de turismo y muchos
beneficios que antes no
tenian.

Hemos crecido, la Federacion
hoy puede hablar de participar
de eventos internaciones,
ocupando un lugar que nunca
tuvo, tiene participacion
ademas en la CGT y esos son
logros que traen
reconocimiento. Somos
respetados y convocados por
instituciones que antes no nos
tenian en cuenta, y
actualmente somos
contactados para formar parte
de esa.

FELICITACIONES!!!!

Somos una organizacién donde
todos tienen derecho a opinar, y a
elegir a sus delegados.

Nuestro gremio les da la
posibilidad de fortalecer sus
derechos, su participacion y sus
ideas, por eso y por muchas cosas
mas, estamos volviendo a crecer y

a dar una respuesta a todos los
companeros que necesitan estar
bien representados.

Por ello la F A.U.P.P.A. felicita a
Rubén Torino y a Pablo Lépez,
delegados de “LAS MEDIALUNAS
DEL ABUELO”, planta de José
Leén Suarez, quienes fueron

electos por dos anos para
representar a sus companeros de
trabajo.
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8 DE VIARZO

«DIiA INTERNACIONAL
DE LA VIUJER?”

Con motivo de celebrar el Dia Internacional de la Mujer, la
FAUPPA participé junto a mas de 500 personas de los festejos
que se realizaron en la sede de la Uniédn Argentina de
Trabajadores Rurales (UATRE) de la Capital Federal en el que se
homenajed a mujeres histéricas peronistas por su trayectoria.

En esta oportunidad se conto
con la participacion de la
Senadora Hilda “Chiche”
Dubhalde, la Diputada Claudia
Rucci y el dirigente Gerénimo
Venegas, titular de Union
Argentina de Trabajadores
Rurales y Estibadores, ademas
autoridades destacadas y
compafieras trabajadoras
peronistas de diferentes puntos
del pais.

Los festejos tuvieron como
objetivo distinguir “por su
intensa labor parlamentaria, por
su persistente militancia politica
Y por su sostenido compromiso
solidario”, a las mujeres
trabajadoras peronistas.

Después de los saludos, se
procedio a la entrega de las
distinciones a N¢lida de Miguel,
Elena Ramos de Miguel, y a
Nélida “Coca” Rucci, entre otras
destacadas.

A lo largo de la noche, las

mujeres disfrutaron del agasajo, y
la diputada Claudia Rucci
aseguro que “se vienen tiempos
mejores” para las mujeres que el
Gobierno atin no oye y a quienes
“intenta enganar explicandoles
las diferencias entre “el pais real
y el virtual”.

Luego, la Senadora Chiche
Duhalde, sefial6 que se esta
“planteando un escenario muy
interesante para la participacion
politica de la mujer en
Latinoamérica” y enumero a la
“busqueda del consenso, del
acuerdo y del didalogo” como
cualidades propias del género. En
ese sentido, Chiche Duhalde
asegurd que ser mujer “no es
vestirse con Louis Vuitton o
pintarnos mucho” y lamento6 que
en Argentina “nos toco un
modelo masculino, en un ropaje
femenino”, en referencia a la
presidenta Cristina Fernandez.

“No quiero mirar para otro
lado cuando hay chicos que se
drogan (...) o duermen en la
calle (...)”, afirmo la Senadora
Duhalde “porque nosotros, a
diferencia de otros paises de
Latinoamérica, tuvimos un
estado de bienestar que hizo que
la mitad de lo que se producia
fuera al trabajador”, explico.

Por ultimo, se expreso
Gerdnimo Venegas quien avanzo
en las criticas hacia el Gobierno
porque “no tienen nada que ver
con el Peronismo de Eva y
Peron” y convoco a la
“oposicion a trabajar para hacer

un proyecto de pais en comun y
no ocuparse de los lios que hace
el Gobierno”.

Ademas, Venegas impulso a
trabajar por el proyecto de
Eduardo Duhalde con miras al
2011 argumentando la necesidad
de “salir adelante” y de afianzar
“esta mistica peronista”.
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EN EL DIA DE LA MUJER...

Entrevista a Andrea Merele,
Secretaria de Turismo y Aecion Social

&

En el marco de los festejos por el Dia Internacional de la Mujer, la Secretaria de Turismo y
Accion Social de la FA.U.P.PA., Andrea Merele, luego de recorrer brevemente su historia
personal, hizo hincapié en el papel fundamental que ocupa la mujer en la dirigencia y
la necesidad de impulsar la participacion de las mismas.

¢ Como llegas a la dirigencia
gremial?

Yo era una simple panadera,
en la categoria de dependiente y
a raiz de una serie de problemas
generados en mi lugar de
trabajo, decido acercame al
sindicato para pedir
asesoramiento. Alli encuentro la
predisposicion de los
compafieros y comienzo a militar
gremialmente. De la mano de
una dirigencia joven y pujante,
que promueve la incorporacion
de las mujeres, integro la
comisién directiva de mi
sindicato, U.P.P.A. Capital.

Y entonces llega la
oportunidad de integrar la
Secretaria...

Si, al tiempo soy convocada
para integrar el Consejo
Directivo de F.A.U.P.P.A., en
calidad de Vocal Titular y
posteriormente la Secretaria de
Turismo y Accion Social, cargo
en el que nuevamente los
compafieros depositaron su
confianza, siendo éste mi
segundo mandato.

Ademas sos paritaria...

Efectivamente, soy paritaria a
nivel nacional y congresal de la
C.G.T. Considero que son
lugares importantes, toda vez
que demuestren en compromiso
de la mujer en la participaciéon
gremial. Lo cierto es, que
nuestra incorporacion fue
promovida fundamentalmente

por nuestro Secretario General,
quien supo allanar el camino
para que las mujeres
ocuparamos espacios de
decision en el ambito sindical.

¢ Consideras que resulta mas
complicado para la mujer
dedicarse a la vida sindical?

Y... pensemos que mas alla
de ser mujeres trabajadoras,
también somos amas de casa,
mamas y esposas, por eso a
veces se hace dificil el papel que
desempefa la mujer. Pero,
también se que no es imposible,
que si uno quiere puede.

¢, Como es tu experiencia como
paritaria?

La experiencia es sumamente
interesante, en primer lugar por
otorgarle la mirada femenina a la
negociacion, y haciendo conocer,
por haberla vivido, la
problematica de la mujer en la
industria. Hasta hace unos afios,
la mujer unicamente era
contratada para la tarea de
dependiente, hoy en dia la
tecnificacion nos ha permitido
también, ocupar puestos de
trabajo en la linea de produccion.

De todas maneras, nuestra
postura es compartir con
nuestros comparieros varones la
tarea negociadora en paritarias,
de ninguna forma competimos,
todos trabajamos por un objetivo
en comun, conseguir mejores
condiciones de trabajo para los
obreros.

¢Y como congresal de C.G.T.?

Somos varias las

compafieras que ocupamos este
lugar e igualmente intentamos
acercar nuestra mirada a la
esfera de decision, en lineas
generales, encontramos una
muy buena recepcion.

¢Hay muchas mujeres en el
gremio?

La realidad es que si bien las
mujeres alcanzan un significativo
porcentaje en los padrones,
también es cierto que no son
muchas las que se acercan al
sindicato. Esta es una tarea que
venimos desarrollando,
promoviendo la participacion
activa de las mujeres,
integrandonos a la vida sindical.
Por eso, desde FA.U.PPA.y
conjuntamente con la U.I.T.A. se
realizan frecuentes jornadas de
capacitacion, convencidos que la
formacion es una herramienta
fundamental que permitira el
reaseguro del futuro de nuestra
organizacion, al servicio de
todos los trabajadores
panaderos del pais.
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LAS PARITARIAS NACIONALES RECLAMAN

AUMENTO PARA LOS TRABAJADORES

CONCIENTES DE LAS NeCceSsIDADES De LOS
TRABAJADORES COVIENZARON LAS REUNIONES
PARA LOGRAR UN AUVIENTO €N LOS SALARIOS

Los incrementos registrados durante el 2010
fueron “un fuerte golpe” para los trabajadores de
nuestro sector, nuestro gremio es uno de los mas
afectados en el pais por las decisiones econdmicas
del Gobierno.

Abel N. Frutos, Secretario General, comento
que “los aumentos registrados en los productos de
la canasta familiar e impuestos fueron un golpe
fuerte a los bolsillos de nuestros trabajadores,
tanto a nivel provincial como nacional, estamos
concientes de que no hay otra alternativa que
mejorar los ingresos de nuestros trabajadores,
pero queremos que haya congruencia en los
incrementos salariales que pedimos”.

La recomposicion salarial “se puede hacer a
través de adicionales, plus o alguna suma fija”.

Expediente: 1.208.929/07 — @
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y Dapn i/ - i
SEGURIDAD SOCIAL de la NACION - Direccion ) ’grg ﬁ*hﬁ'é::-m::;::h“::::ﬂﬁﬂt;ﬁ:
Nacional de Relaciones de Trabajo. Ante mi, ™ AAaAs IMPLED ¥ SHCUNDAD SOCAL 8 NACION - D cirs o
Roque Francisco VILLEGAS, Secretario de 7 i ettt Mg ismolimion St
Conciliacion del Departamento N° 2 - Direccion de | -, sui 1a FEDERACION ARGENTINA UNION PERSONAL DB PANADERIAS Y
Negociacion Colectiva, lo hace por la £ Lr. Eoseadlipnpn et b itinny

FEDERACI()N,ARGENTINA UNION PERSONAL = ﬁ{é e
DE PANADERIAS Y AFINES (F.A.U.P.P.A.), los 2 ;

sefiores: Miguel Angel RODRIGUEZ, Rubens
CASTRO, Gabriel RUIZ, Enrique DURAN y la

- AMGENTINA DE LA IMDUSTRIA DEL PAM ¥ ARMNES (F.ALP.AL comparon los
-~ \!.ummu Hugo MATALE; Entigus BAUDING, con @ palrmcing kiado oal O, Canos
li:\‘ ALK, indns an cabdad de pestaso
—r

Dacarads shmrio s pcle por ol nsomn i Scunrle, il pRScHos & oo Ol uso
D visrerfons & palificar

o la palabes 0 0 rep uindienl

sefiora Andrea MERELE vy el sefior Rubén AGUIAR ST i v i Wl g 0 A s N g
en calidad de Asesor Gremial, con el patrocinio B e
letrado de la Dra. Brenda Paola ESCOBAR ' nwtzasas cusndosa  dstevcamenis o s e neperma, para comgrrar
ALVAREZ, por una parte y, por la FEDERACION o i i i e A
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL PAN Y Sty Do K o drios sl LA s W s O
AFINES (F.A.l.P.A.), comparecen los sefiores: e e kot Sl et N e
Hugo NATALE, Enrique BAUDINO, con el i i o o
patrocinio letrado del Dr. Carlos PRADO, todos en ’;ﬁ'&.x LLJ’L' ;jL 1 § »

calidad de paritarios.

Declarado abierto el acto por el funcionario
actuante, éste procede a conceder el uso de la
palabra a la representacion sindical manifiesta: Que venimos a ratificar todos y cada uno de
los términos contenidos en la presentacion que diera origen a éstos actuados. Que, a lo fines
de instrumentar la pretension salarial en cuestion, deviene necesario formular una serie de
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consideraciones previas que ameritan ser
analizadas cuidadosa y detenidamente por la
parte empresaria, para comprender la
IMPERIOSA NECESIDAD en la que se
encuentran los trabajadores de la actividad de
percibir “SALARIOS DIGNOS”, circunstancia
ésta que en los ultimos afos no se cumple,
pese a los reiterados reclamos salariales
formulados por ésta parte. Que, ello asi,
observamos con profunda preocupacion la
manifiesta disparidad existente entre los
salarios basicos actuales de nuestra industria
respecto a las fluctuaciones vivenciadas
diaramente en la economia actual. Que,
siendo concientes que como consecuencia
del costo de vida los indices inflacionarios
resultantes se trasladan a las materias
primas, afectando directamente a los
productos elaborados para la venta y sus
derivados, entendemos que no resulta justo
que dichos indices no se apliquen, en
similares proporciones, hacia los salarios del
sector. Que, dicha situacion, se ha tomado
insostenible resultando por demas necesario
que los actores sociales aunen sus esfuerzos
a los fines de dignificar la industria panadera
y que la misma sea rentable, Que, a tales
efectos, ésta parte sostiene que ningun
trabajador panadero debe percibir salarios
basicos inferiores a la suma de $ 3000
(Pesos Tres Mil). Que, en consecuencia,
concurrimos a la presente audiencia a los
efectos de solicitar una recomposicion salarial
que se formula en los siguientes términos, a
saber: 1°) Que tomando como punto de
partida la categoria mas baja (vale decir:
“Pedn”) del C.C.T. N° 478/06: el Salario
Basico de la misma ascienda la suma
remunerativa de $ 3000 (Pesos Tres Mil),
aplicandose a las restantes categorias el
valor de aumento que represente el
incremento solicitado. 2°) Que dichos
incrementos se apliquen a partir del 1° de
Abril de 2010 hasta el mes de Junio de 2010.
3°) Que las partes retomen el dialogo en el
mes de Julio de 2010, a los efectos de
proceder a la correspondiente actualizacion.
4°) Que las nuevas escalas salariales que se
acuerden, resulten aplicables desde el
momento de la suscripcion del Acuerdo
Colectivo en cuestion. Finalmente, ésta parte
entiende que el presente reclamo salarial se
ajusta a la realidad econdémica actual,
resultando absolutamente razonable, motivo
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trabajadores e industriales.

por el cual, solicitamos a la parte
empresaria evalue exhaustivamente
todos los argumentos aqui esgrimidos
formulando propuestas de real
cumplimiento.

Concedida que le fue la palabra a la
representacion empresaria expone:
Que lo requerido por el sector gremial en
relacion al porcentaje de aumento
solicitado y los plazos de aplicacion,
resulta incompatible con la realidad
econdmica del sector y de imposible
transferencia a la estructura de costos de
la Panaderia.

Mas alla de eso se toma el
compromiso de transmitir a las Camaras
empresarias agrupadas en el seno de la
Federacion las pretensiones del sector
sindical, para traer a una nueva
audiencia, que se solicita se fije, una
propuesta, que dentro de las
posibilidades formales, pueda ser
beneficiosa para ambas partes,

Atento lo expuesto se designa nueva audiencia para el dia miércoles 14 de Abril del 2010
a las 14,30 horas, sirviendo la presente el tramite que corresponda.

Siendo las 15,00 horas, se da por finalizado el acto firmando los comparecientes de
conformidad, previa lectura y ratificacion ante mi, funcionario que CERTIFICO
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ABEL FRUTOS EN LA PROVINCIA BE CORRIENTES

“...Me siento orgulloso de Juan Carlos Vallejos y con
gente como él me da ganas de seguir peleando...”

La fortaleza de un sindicato y el apoyo de la dirigencia a nivel nacional para
Juan Carlos Vallejos quien asumio un nuevo periodo al frente del Sindicato
de Panaderos de Corrientes.

“Juan Carlos
Vallejos tiene un lugar muy
importante dentro de la
dirigencia nacional, por
todos los afios de lucha y
trabajo constante en funcion
de los compaiieros
trabajadores, por eso para
demostrarle todo el apoyo
del sindicato vinimos a la
asuncion de un nuevo
periodo, sabiendo que en él,
la federacion va a estar bien
representada por cuatro afios
mds. Los cambios favorables
estdin a la vista y estoy
convencido que este nuevo
mandato de Juan Carlos va a
ser superador”, afirmé el

Secre tario General de la
EA.U.PPA. Abel Frutos,
haciendo referencia al
nuevo periodo de Juan
Carlos Vallejos como
Secretario General del
Sindicato de Panaderos de
Corrientes.

El jueves 4 de marzo,
Frutos asegur6 en la
Provincia de Corrientes que
en la visita realizada a
Ricardo Colombi,
Gobernador de la
Provincia, se le expreso
“todo nuestro apoyo a su
gestion”, como asimismo
“fuimos a plantearle algunas

propuestas, algunos
anteproyectos y objetivos
que tenemos para los
trabajadores de nuestro
sectot, ya que sabemos que
estamos tan afectados como
el pais mismo, a raiz del
conflicto con el campo y la
tan mencionada resolucion
125 ya que vemos como
mermo la linea de
produccion que tiene que ver
con el trigo y sabemos que
esta merma se va a sentir en
el bolsillo del trabajador,
sabemos que si la carne
escasea aumenta, escasea el
trigo aumenta el pan, es por
esto que fuimos a plantearle,
los inconvenientes por los
que hoy estamos
atravesando” continud
diciendo Frutos.

Frutos recorrio el "gran
proyecto para Corrientes”
que es la creacion de la
escuela de oficio de
panaderia, “porque estamos
convencidos que es necesario
recuperar el oficio que ya se
perdio. Queremos construir
una escuela de capacitacion,
del oficio y de dirigentes, a
quienes queremos transmitir
todo nuestros conocimientos
sindical, vivencia y
oratorias para nuestros
jovenes, esto también se lo
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hemos planteado al
Gobernador que lo ha
tomado con alegria y a quien
estaremos presentando un
anteproyecto a muy corto
plazo” expreso.

Con respecto a la salud
en el gremio Frutos
manifest6 una mejora y
comento la firma de
convenios con instituciones
de la provincia de
Corrientes para mejorar la
calidad prestacional,
haciendo hincapié en “que
no estamos lejos de montar
una estructura propia,
porque creo que la salud
convoca al trabajador y a la
familia, que el trabajador
sienta un sentido de

pertenencia a la
organizacion y entre todos
defender asi las condiciones
laborales, defender la salud
y el bienestar del trabajador
y terminar con el
sometimiento del mismo,

para lograr de esta manera
mejorar la calidad de vida
de nuestros trabajadores,
aunque siempre queremos
mads para ellos”, destacé el
dirigente de EFA.U.PPA.

Mas tarde se recorreria el
tema de la situacion Socio
econdmica de la nacién
resaltando que “las crisis la
pagamos los trabajadores, la
concentracion de capitales
en manos de unos pocos y
las distancias sociales son
cada vez mas abismales, hay
mayor pobreza y
sometimiento laboral. Hoy
queremos otro modelo de
pais, un pais industrial,
agroindustrial”.

Y agreg6 “a nivel
mundial ya se estd viviendo
la crisis de los alimentos y
nosotros tenemos todo y no
tenemos nada a la vez, la
gente en la calle clama por

poder vivir de su trabajo y
los jovenes por tener la
posibilidad de poder
estudiar y vivir de su
profesion, pero este es el
efecto de los errores o
horrores que cometieron
nuestros gobiernos, este y los
que los precedieron y es algo
de lo que lamentablemente
no podemos salir, vemos el
mapa politico de nuestro
pais y es preocupante,
porque en la medida que no
haya credibilidad se van a
seguir fugando los capitales
porque no hay garantias y
las garantias juridicas la

tiene que dar el estado y no
las da”.

Y agreg6 que “sabemos
todos los argentinos que
para perdurar en la
democracia tenemos que
acompafiar hasta el final
esta gestion pero la realidad
nos dice que estamos mal
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Para Finalizar Abel respeto a nadie, hay un antes €00 ¢l me da ganas de
Frutos expres6 “Tengo y un después de Juan Carlos ~ SeSUir peleando”.
grandes expectativas en la Vallejos y un protagonismo —
nueva gestion de Juan a nivel nacional que él se lo . wasusalud.blogspot.com/2010/03/sin
Carlos, porque veo los ha ganado con mucho dicato-de-panaderos-abel-
cambios y la gente también  esfuerzo y trabajo, me siento frutos.hay.html
los ve y sin faltarle el orgulloso de él y con gente
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA FAUPPA EXPRESO SU APOYO A LA
GESTION DEL GOBERNADOR DE CORRIENTES

El gobernador de la
provincia de Corrientes
Ricardo Colombi y el
Secretario General de la
Federacion Nacional de
Panaderos, Abel Frutos,
mantuvieron una reunién en la
que el dirigente sindical
expresd su acompafiamiento a
la gestion del mandatario
provincial, afirmando que
“venimos a ratificar la
confianza que le hemos
brindado a Ricardo Colombi,
convencidos de que van a
llegar las soluciones para la
ciudadania correntina”,
haciendo referencia al apoyo
que recibid el mandatario en
tiempos electorales desde la Union del
Personal de Panaderia y Pasteleria de
Corrientes.

Ademas participaron del encuentro,
delegados locales del sector, el Secretario
General de la pcia, Juan Carlos Vallejos, el
Secretario adjunto, Alberto Ojeda, el Secretario
Gremial, German Duete, y el Tesorero, Claudio
Zambrino.

En esta oportunidad, ademas, se realiz6 la
asuncion de las nuevas autoridades de la
Comision Directiva de la filial provincial.

En tanto, Frutos repasé los temas tratados
con el Gobernador que giraron en torno a la
situacion econdmica vinculada a la industria
panadera, aseverando que “nos preocupa la
disminucion en la produccion del trigo, que
tarde o temprano repercute en el bolsillo de
los trabajadores en general”, sefial6 en
referencia a la materia prima utilizada para
producir uno de los principales elementos de la
canasta basica alimentaria.

Ademas agregd que “estamos dispuestos a
acompaniar las gestiones que se realicen en
Jfuncion de las soluciones que necesitan
nuestros representados”, afirmo6, agregando
que “es importante que nos juntemos las
partes y a través del didalogo poder avanzar en
las vias de solucion”.

En este sentido, adelant6 que desde el
gremio esbozan un anteproyecto para la
creacion de una escuela de panaderia en
Corrientes.

Finalmente aclar6 que “nos vamos muy
satisfechos de esta reunion, porque llevamos
una respuesta positiva a las ideas que hemos
planteado”, sostuvo y considerd que “cuando
se logran didlogos como estos con
gobernantes que transmiten seguridad, desde
el movimiento obrero organizado debemos
acompaiiar”.

Fuente: wwwasusalud.blogspot.com/2010/03/sindicato-de-
panaderos-abel-frutos.hay.html
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¢CUAL ES EL ORIGEN DEL
VIRUS H1N1?

El origen de la infeccion es una
variante de la cepa HINT1, con
material genético proveniente de una
cepa aviaria, dos cepas porcinas y
una humana que sufrié una
mutacién y dio un salto entre
especies de los cerdos a los
humanos, y contagiandose de
persona a persona.

¢QUE ES LA GRIPE A
(H1N1)?

La gripe por A (HIN1) es una
infeccion respiratoria aguda y muy
contagiosa de los cerdos, causada
por alguno de los varios virus
gripales de tipo A de esa especie. El
virus se transmite entre los cerdos a
través de aerosoles, por contacto
directo o indirecto, y a través de
cerdos portadores asintomaticos.
Durante todo el afio se producen
brotes en esos animales, pero la
incidencia es mayor en otofio e
invierno en las zonas templadas.
Los virus de la gripe por A (HIN1)
son en su mayoria del subtipo
HINI, pero también circulan entre
los cerdos otros subtipos, como
HIN2, H3N1 y H3N2. Estos
animales pueden verse infectados
asimismo por virus de la gripe aviar
y por los virus gripales estacionales
que afectan al hombre. A veces los
cerdos se ven infectados
simultaneamente por mas de un tipo
de virus, lo que permite a éstos
intercambiar genes. El resultado
puede ser un virus gripal con genes
de diversa procedencia, lo que se
llama un virus "reagrupado".
Aunque los virus de la gripe porcina
son normalmente especificos de esa
especie, en ocasiones saltan la
barrera interespecies y provocan la
enfermedad en el hombre.

GRIPE “A” (H1 N1)

La gripe A (HINT1) de 2009 es
una pandemia causada por una
variante del Influenza Virus A de
origen porcino (subtipo HIN1).
Esta nueva cepa viral es conocida
como gripe porcina (nombre dado
inicialmente), gripe norteamericana
(propuesto por la Organizacion
Mundial de la Salud Animal) y
nueva gripe (propuesto por la Union
Europea), nomenclaturas que han
sido objeto de diversas
controversias.

El 30 de abril de 2009 la
Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) decidié denominarla gripe A
(HINT). Esta es una descripcion del
virus en que la letra A designa la
familia de los virus de la gripe
humana y de la de algunos animales
como cerdos y aves y las letras H y
N corresponden a las proteinas.

El 11 de junio de 2009 la
Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) la clasificé como de nivel de
alerta seis; es decir, pandemia
actualmente en curso que involucra
la aparicion de brotes comunitarios
(ocasionados localmente sin la
presencia de una persona infectada
proveniente de la region del brote
inicial). Ese nivel de alerta no define
la gravedad de la enfermedad
producida por el virus, sino su
extension geografica. La tasa de
letalidad de la enfermedad que
inicialmente fue alta, ha pasado a ser
baja al iniciar los tratamientos
antivirales a los que es sensible, sin
embargo la futura evolucion del
virus es impredecible, como
constata la directora general de la
OMS Margaret Chan el 4 de mayo,
ya que "puede que en un mes este
virus desaparezca, puede que se
quede como estd o puede que se
agrave."

¢.COMO AFECTA A LA
SALUD HUMANA LA GRIPE
"A" H1 N1?

Se trata de un virus altamente
infeccioso y con gran facilidad de
contagio.

En general los sintomas clinicos
son similares a los de la gripe
estacional, pero las manifestaciones
clinicas son muy variables, desde
una infeccion asintomatica hasta una
neumonia grave que mata al
paciente.

Como las manifestaciones
clinicas habituales de la gripe por A
(HINT) en el hombre se asemejan a
las de la gripe estacional y de otras
infecciones agudas de las vias
respiratorias superiores, la mayoria
de los casos se han detectado
casualmente mediante los sistemas
de vigilancia de la gripe estacional.
Muchos casos leves o asintomaticos
pueden haber pasado
desapercibidos; asi pues, se
desconoce hasta qué punto esta
extendida la enfermedad en el ser
humano.

¢QUE TAN ENFERMA SE
PONE LA GENTE CON
ESTE VIRUS DE LA GRIPE
A H1N1?

Esta es una de las cosas mas
inquietantes del virus HIN1. La
mayoria de las personas infectadas
con el virus en otros paises, han
tenido una enfermedad
relativamente leve, como la de la
gripe regular, y se han recuperado
por completo.

Sin embargo, en México, los
casos han sido mas graves, y han
habido muchas muertes. Los virus
de las gripes regulares que llegan
cada invierno pueden
ocasionalmente causar
enfermedades graves y hasta la
muerte. La mayoria de las veces,
esto ocurre en nifios muy
pequeiios o en ancianos.
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¢CUAL ES LA FORMA MAS
FACIL DE CONTAGIO DEL
VIRUS DE LA GRIPE A
(H1N1)?

El medio natural del virus es la
humedad del cuerpo humano
(mucosa de la nariz, boca y 0jos).
Cuando una persona contagiada tose
o estornuda, puede contaminar sus
manos, billetes o cualquier
superficie que podria ser
transmisora del virus. El virus viaja
en la saliva y en las mucosas, no
perdura mucho tiempo en el aire.

El contagio se puede producir
desde 24 h antes hasta 5 dias
después del inicio de los sintomas.

El virus afecta en primer lugar a
las células de las vias aéreas. La
replicacion viral dura entre cuatro y
seis horas. Una vez transcurrido este
tiempo, los nuevos virus que se
liberan desde la célula infectada ya
estan preparados para infectar el
resto de las células.

La enfermedad aparece entre 18
y 72 horas después de haber sido
infectado (periodo de incubacion).

¢CUAL ES EL PERIODO DE
INCUBACION DE LA GRIPE
A (H1IN1)?

En promedio es de 2 a 7 dias.
Los sintomas pueden aparecer en
cualquier momento de este periodo,
por lo general casi de inmediato. Si
dentro de las 72 horas se toman los
medicamentos adecuados, los
prondsticos de recuperacion son
muy buenos, la mejoria es del cien
por cien.

SINTOMAS Y CONSEJOS
(H1N1)

En cuanto a los sintomas, son:
- Fiebre alta (38° 0 mas)
- Tos
- Dolores de cabeza, de garganta o
musculares.
- Decaimiento
- Congestion nasal
- Vomitos y diarrea (mas frecuentes
en los nifios)
Ante sintomas de la gripe A, se
recomienda consultar al médico,
hacer reposo, tomar mucho liquido y
no automedicarse.

El Malbran informa que el
Ministerio de Salud de la Nacioén
provee, en forma gratuita, la vacuna
a quienes no tienen obra social y se
encuentran incluidos en los
siguientes grupos de riesgo:

- Personas de mas de 65 afios.

- Nifios y adultos con enfermedades
cronicas (cardiacas, pulmonares,
diabetes, insuficiencia renal, etc.) e
inmunodeprimidas (VIH Sida o por
medicacion).

- Nifios y adolescentes bajo terapia
prolongada con aspirina.

- Personal de salud, de seguridad y
quienes prestan apoyo a pacientes.
- Embarazadas que cursen el 2° y el
3° trimestre de gestacion durante el
otofio y el invierno.

- Personas que trabajen en contacto
con aves vivas.

SIGNOS DE ALARMA

La presencia de estos signos
indica que es necesario recibir
atencion médica inmediata:

- Dificultad para respirar o falta de
aire.

- Dolor o presidén en el pecho o
abdomen.

- Mareos repentinos.

- Confusion.

- Vomitos persistentes

¢QUE DEBO HACER SI
CREO QUE TENGO GRIPE
POR A (H1N1)?

Si se siente mal, tiene fiebre alta, tos
o dolor de garganta:

* Quédese en casa y, en la medida
de lo posible no acuda al trabajo, a
la escuela ni a lugares muy
concurridos.

* Descanse y tome muchos
liquidos.

* Cubrase la boca y la nariz con
paiiuelos desechables cuando tosa o
estornude, y tire los pafiuelos usados
en un sitio adecuado.

* Lavese las manos con agua y
jabon de forma frecuente y
meticulosa, sobre todo después de
toser o estornudar.

* Informe a sus familiares y
amigos de que esta enfermo y
busque ayuda para las tareas
domésticas que exigen contacto con
otras personas, tales como la
compra.

* haga saber su sospecha de que
padece gripe porcina en cuanto
llegue al centro sanitario.

* Tome la precaucion de cubrirse
la boca y la nariz durante los viajes.

¢SE PUEDE COMER
CARNE DE CERDO?

Si, se puede, y no hay riesgo
alguno de contagio.

El virus de la gripe porcina
muere durante la preparacion de la
carne de cerdo o de otros productos
obtenidos del cerdo. El virus muere
al cocinar los alimentos a una
temperatura de 160 °F / 70°C, que
corresponde a las directrices
generales para la preparacion de
carne de cerdo y de otros tipos.
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¢HAY QUE USAR
BARBIJOS O
MASCARILLAS PARA NO
TENER GRIPE "A" (H1N1)?

El uso de mascarilla es
contraproducente si la persona esta
sana, porque los virus por su tamafio
lo atraviesan como si éste no
existiera y al usar la mascarilla se
crea en la zona de la nariz y boca un
microclima himedo propicio al
desarrollo viral.

Solo deben usar barbijos las
personas enfermas o Infectadas y
aquellas que tengan problemas
respiratorios o sintomas del virus.

¢{PUEDO TOMAR ASPIRINA
SI TENGO GRIPE A
(H1N1)?

»
e

No. No se puede tomar aspirina.

Se alerté que el acido
acetilsalicilico, base de las aspirinas,
no debe ser consumido por las
personas infectadas por la llamada
influenza A HIN1 porque en
algunos casos puede causar graves
dafios en el higado y puede generar
complicaciones fatales.

Se sugiri6 a las personas
infectadas evitar ese analgésico,
incluso en adultos, porque asi se
amplian las precauciones ante la
epidemia.

“Para la fiebre y el dolor de
cabeza es mejor consumir
acetaminofén o paracetamol, un
analgésico conocido como

“Tylenol” o “Tempra”. Pero la
recomendacion es que acudan de
inmediato al médico.

(EXISTEN
MEDICAMENTOS PARA EL
TRATAMIENTO DE LA
GRIPE A HIN1?

Si. El nuevo virus de la gripe se
trata como la gripe estacional, con
medicamentos que alivien los
sintomas: para bajar la fiebre, para
la tos, los dolores musculares...

También existen tratamientos
antivirales que pueden resultar
utiles: Oseltamivir (Tamiflu®) y
Zanamivir (Relenza®). Ninguno de
estos medicamentos cura. Actuan
disminuyendo la duracién de la
enfermedad en aproximadamente un
dia y disminuyendo la posibilidad de
complicaciones.

Actualmente solo estan indicados
en personas con gripe que requieran
hospitalizacion o aquellas que, hasta
el momento, presentan una mayor
probabilidad de sufrir
complicaciones.

Como todos los medicamentos,
Tamiflu y Relenza, tienen efectos
secundarios y contraindicaciones,
por tanto, deben ser prescritos
siempre por profesionales médicos.

Estos medicamentos no se
dispensan en las farmacias.

¢EL TAMIFLU ES 100%
EFECTIVO?
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Generalmente si, aunque la
farmacéutica Roche Holding AG,
anunci6 que ha recibido reportes de
gripe porcina resistente a su farmaco

antiviral Tamiflu.

Una buena sefial, sin embargo, es
que los pacientes con la cepa
resistente no han contagiado a mas
personas.

NUEVA VACUNA GRIPE
ESTACIONAL CONTENDRA
CEPA H1N1

La vacuna contra la gripe
estacional para la proxima
temporada de influenza en el
hemisferio norte deberia incluir
proteccion contra tres cepas, entre
ellas el virus pandémico HINT1,
recomendo la O.M.S.

Las otras cepas son la H3N2 -que
como el HIN1 es un tipo de gripe

UNA NUEVA MASCARILLA
RESPIRATORIA INACTIVA
EL VIRUS DE LA GRIPE

Una nueva mascarilla
respiratoria inactiva el 99,99 por
ciento de hasta 12 cepas de virus
gripales -incluida la de la gripe
pandémica de 2009- y reduce
significativamente el riesgo de
contagio.

La empresa GlaxoSmithKline
(GSK) explicé que la mascarilla se
lanza tras testar su eficacia contra
virus de la Gripe A, aviar y comun.
Ofrece una doble protecciéon contra
el virus al combinar la filtracion
convencional -que retiene el 95 por
ciento de las particulas en el aire-
y una novedosa capa acida
antiviral que inactiva los virus por
simple contacto en un minuto.

La mascarilla, que tiene una
eficacia de 24 horas, esta indicada
para personas que frecuentan
espacios con mucha gente, donde
hay un riesgo de pandemia
elevado.
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¢CUALES SON LOS SINTOMAS DE LA
GRIPE A EN BEBES?

No es lo mismo el
resfriado comun que la
influenza, aunque
ambas sean
enfermedades
respiratorias agudas.
Los sintomas de la
influenza en los bebés

A- vy la gripe B.
Las autoridades de salud en cada

pais tendrin la decision final sobre son.
si combinar las tres cepas en una - Fiebre repentina
dosis (nica trivalente o administrar superiora 39°C
vacunas monovalentes separadas, - Dolor de cabeza fuerte e intensa
’ - Dolores musculares y de articulaciones
SEGUN LA ORGANIZACION - Tos frecuente e intensa
MUNDIAL DE LA SALUD EL - Ardor y/o dolor de garganta
USO TEMPRANO DE - Irritacion de los ojos y congestion nasal
ANTIVIRALES ES CLAVE - Cansancio, nauseas y vomitos
EN GRIPE H1N1 - Falta de apetito y diarrea

Las principales diferencias clinicas entre la
influenza y el resfriado:

£a

: Sintomas ' Influenea porcina Resfriado
Ifnnlﬂw“mg : e : e : &

...... Cefalea Prominente o destacado Raro

o Malestar general Con frecuencia severo Ligero

Fatiga, debilidad [ Durucion 2 a 3 semanas Leves

Agotamiento Importante Munca

El uso temprano de antivirales es Congestion nasal £LYRees Comin
efectivo para el tratamiento de la Estornudes A veces Frecuente

influenza HIN1. Ardor .1.'.|1'|n_|.'.|:u . A veces Comin

La experiencia internacional
muestra la importancia de emplear
rapidamente Oseltamivir,
comercializado como Tamiflu, o
Zanamivir, una medicina inhalable

Malestar loracico Comun Lewve a moderado

[os Puede ser sever Sech

Ko e maces Boleass, ool I Si tu hijo presenta estos sintomas, no
gripe pandeémica, dijo la OMS, " -

De estas experiencias se sugiere lo medrquets_m se afarme: En el caso
que Inffndmmisrmuflrn pronta I;led de que el nino presenta fiebre, acuda
£s10s rarmacos tras la aparicion de - - - - -
los sintomas reduce el riesgo de ala CU{TSHI ta medi Cﬂ.‘Sﬂf o el medico
complicaciones y puede ademas pﬂdra dar un dlagHﬂSﬂCﬂ Preciso.

mejorar los resultados clinicos en
pacientes con enfermedad grave.
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LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES VACUNARA
CONTRA LA GRIPE A EN MARZO

En las primeras semanas de marzo /

la provincia de Buenos Aires
comenzard a vacunar contra la gripe A
HINI. En una primera etapa, la
inyeccidn serd aplicada a embarazadas
y puérperas. Para cuando finalice
marzo todas las personas en riesgo
habran sido inoculadas gratuitamente.

Asi lo informo el director de Medicina
Preventiva de la cartera de Salud provincial, Luis
Crovetto. El ministerio, agregd el funcionario, ya
recibi6 el primer lote de 72 mil dosis enviadas por
la cartera nacional y, en los proximos dias, recibira
en otras tandas las restantes 278 mil que le

EA. &
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¥

corresponden a esta provincia.

Ademéas de las embarazadas seran
inmunizados, en distintas etapas para
evitar el congestionamiento, los nifios
de entre seis meses y los 4 afios y 11
meses, las personas de entre 5y 65
afios con afecciones de riesgo
asociadas y los mayores de 66 afios.
En total, se calcula que alrededor de 3 millones y
medio de habitantes bonaerenses seran vacunados
con esta Unica dosis, en los proximos dias, en todos
los centros de salud que dispongan de
vacunatorios.

CONSEJOS PARA EVITAR EL CONTAGIO DE GRIPE PORCINA

Para evitar el contagio de la
gripe porcina, los expertos
recomiendan tomar todas las
medidas necesarias para evitar el
contacto con secreciones de las
personas posiblemente
infectadas. La forma mas comun
de contagio es a través de tos o
estornudos de las personas
infectadas.

Las medidas pueden ser:

* Mantenerse alejados de las
personas que tengan infeccion
respiratoria.

* No saludar de beso ni de
mano.

* No compartir alimentos,

vasos o cubiertos.

* Ventilar y permitir la entrada
de sol en la casa, las oficinas y
en todos los lugares cerrados.

* Mantener limpias las
cubiertas de cocina y bafo,
manijas y barandales, asi como
juguetes, teléfonos u objetos de
uso comun.

* En caso de presentar un
cuadro de fiebre alta de manera
repentina, tos, dolor de cabeza,
muscular y de articulaciones, se
debera de acudir de inmediato a
su médico o a su unidad de
salud.

* Abrigarse y evitar cambios

bruscos de temperatura.

*Comer frutas y verduras ricas
en vitaminas A y C (zanahoria,
papaya, guayaba, naranja,
mandarina, lima, limén y pifa).

* Lavarse las manos
frecuentemente con aguay
jabon.

* Evitar exposicion a
contaminantes ambientales.

* No fumar en lugares cerrados
ni cerca de nifnos, ancianos o
enfermos.

* Acudir al médico
inmediatamente si se presentan
los sintomas.

¢COMO PODEMOS HACERLE FRENTE A
LA GRIPE?

Para no enfermarse de gripe:

65 afios.

Abrigarse y evitar los cambios de
temperatura. Lavarse
frecuentemente las manos. La
vacuna antigripal es una medida
importante de prevencién en nifios
y adultos con enfermedades
cronicas y en personas mayores de

Para consultas sobre
los centros de
vacunacion puede
consultarse a la
linea gratuita del
Ministerio de Salud:
0-800-333-8876,

de 8 a 18 horas; o a
la linea de la Casa de
la Provincia de
Buenos Aires:
0-800-406-2727,
de 9 a 17.

Para no transmitir la gripe: Lavarse frecuentemente las
manos. Cubrirse la boca o la nariz al toser o estornudar. Evitar
el contacto con bebés, nifios, personas con enfermedades
cronicas y mayores de 65 afios.

Fuentes: www.abc.es, www.guiainfantil.com,
www.lanacion.com.ar, www.vidaysalud.com,
www.lta.reuters.com, wikipedia
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¢.DISPONE DE UNOS
MINUTOS?

La Obra Social la invita a examinarse

mensualmente los senos
(AUTOEXAMEN).

Se protegerd asi misma contra el
cancer.

Es un habito para toda la vida.

¢QUIENES NECESITAN
HACERSE UN EXAMEN
DE LOS SENOS?

TODAS LA MUJERES, desde que
son muy jovencitas. Es un buen
habito que se debe adquiriry
mantener el resto de la vida.

¢POR QUE DEBE
HACERSELO USTED
MISMA?

La mayoria de los abultamientos o
durezas los descubren las propias
mujeres ... por casualidad. La mayor

parte de ellos no son de origen

CANCER DE MAMA

canceroso. Pero mas répido Usted
vea a su doctor, més rdpido
disfrutara de tranquilidad y paz
mental, en el caso de que haya
descubierto que tiene algiin
abultamiento o dureza. Si este
resulta ser un cancer, obtendrd el
cuidado apropiado. El cancer de
seno, cuando se descubre en una
etapa temprana, es mds facil de
curar.

¢POR QUE DEBE
HACERSELO TODOS
LOS MESES?

Usted se examina con regularidad

por dos razonas:
1) Para descubrir las cosas a
tiempo, y
2) Paraaprendera conocerlo
que es normal en Usted.

:COMO EXAMINARSE?

Existen dos pasos basicos. El més
facil es el EXAMEN del Espejo.
Mirese Usted misma los senos en el

espejo, con los brazos a ambos lados.

Suba los brazos sobre la cabeza para
ver si uno u otro seno muestra algin
cambio no usual en su tamano o en
su forma.
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Después ponga las manos sobre
sus caderas, presione y observe si
nota algo diferente en sus senos.
Observe si hay cambios en la piel,
cualquier enrojecimiento, hinchazén
o protuberancia en cualquier parte
del seno, o un drea escamosa o con
llagas en el pezén.

EL EXAMEN DEL RELOJ

Este segundo paso toma mds tiempo
explicarlo que hacerlo. Acuéstese
boca arriba sobre una cama o una
superficie plana. Ponga una
almohada pequena o una toalla
doblada debajo de su hombro
derecho, y ponga el brazo derecho
detras de la cabeza. Use su mano

izquierda para examinarse el seno

derecho. Mantenga los dedos planos
y unidos. Imaginese su seno como si
fuera la esfera de un reloj. Empiece a
las 12.00 y suavemente haga presion
todo alrededor hasta llegar de nuevo



F.A.U.P.P.A.

alas 12.00. Usted debe recorrer cada
parte de cada seno. Cuando haya
terminado, ponga la almohada
debajo del hombro izquierdo y
ponga el brazo izquierdo detras de la
cabeza, y use su mano derecha para
examinar el seno izquierdo. Es muy
sencillo. Después apriete y exprima
cada pezon para ver si tiene alguna
secrecion.

:EN QUE MOMENTO
DEL MES DEBE
EXAMINARSE?

El mejor momento es una semana
después de su periodo. Entonces sus
senos estardn mas suaves y fcil de
examinar. Si Usted ha dejado de
tener el periodo, examinese en la
misma fecha cada mes. (Muchas
mujeres escogen el dia primero

cancer, pero solo un doctor puede
determinarlo por seguro.

COMO SABE USTED
QUE ES NORMAL:

Examindndose sus senos todos los
meses puede aprender lo que es
normal en Usted. Pregunte sobre el
autoexamen de los senos, cuando
vea a su doctor la proxima vez por
cualquier motivo. Y Usted y su
doctor o la enfermera pueden revisar
juntos el EXAMEN de los senos
hecho por Usted misma.

Invierta unos pocos minutos al
mes. Esto puede salvar su vida.

Si Usted tiene 40 anos o mas
solicite a su médico le indique una
mamograﬁ’a. Existen imdgenes
radioldgicas en ausencia de lesiones
palpables indicadoras de una

LAS SIETE

SENALES DE

AYJIS() DE
CANCER:

1) Cambios en el
funcionamiento
habitual de
intestinos y vejiga.

2) Una llaga que
no cicatriza.

3) Pérdida
anormal de sangre
o flujo

4) Dureza o
abultamiento en el
seno u ofra parte.

5) Indigestion o
dificultad al tragar.

6) Cambios en
una verruga o en
un lunar.

7) Tos o ronquera

porque es facil de recordar). afeccion que puede ser un problema.

CAMPANA DE
A PREVENCION DE
, CANCER DE MAMA
¢QUE HACER SI

ENCUENTRA ALGO?

Es importante ver a un doctor
inmediatamente. La mayoria de los

abultamientos o durezas no son OBRA SOCIAL DEL PERSONAL

DE PANADERIAS
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CLINICAS Y SANATORIOS 9020/9000/01/02/03 FONOAUDIOLOGIA
(Solicitar Turno)
ADROGUE QUILMES Lic. STEIMBRUNN, Irene.

SANATORIO MODELO
ADROGUE

Av. Tomas Espora 2250. Tel.:
4299-4440 / 4238-5550

AVELLANEDA

SANATORIO MITRE

Av. Mitre 2455. Tel.: 4205-8125 /
4265-0625/0910
AVELLANEDA MEDICAL
CENTER

Palaa 325. Tel.: 4201-
1913/1104/6515/6540

LANUS

CLINICA MODELO DE LANUS
Av. H. Yrigoyen 4835. Tel.: 4249-
5167 / 4241-8973

BERNAL

SANATORIO BERNAL
Av. San Martin 572. Tel.: 4229-
4646

BURZACO

SANATORIO MODELO
BURZACO

Av. Tomas Espora 3250. Tel.:
4238-4444 | 4299-1242/1556

DON BOSCO

POLICLINICO DEL VIDRIO
Ayacucho y Formosa. Tel.: 4388-
1033 / 4251-1625 / 4252-
2093/94

MONTE GRANDE

SANATORIO MODELO
ESTRELLA
Bruzzone 687. Tel.: 4290-9020

LOMAS DE ZAMORA

CLiNICA BOEDO
Boedo 535. Tel.: 5238-

POLICONSULTORIOS DE LA
CLINICA MATERNO INFANTIL
Y CENTRO PEDIATRICO
QUILMES

Brandsen 128. Tel.: 4254-
5281/6440 / 4257-3136/37
Moreno 877. Tel.: 4254-6440

SAN FRANCISCO SOLANO

INSTITUTO MEDICO MODELO
DE SOLANO

Calle 841 N° 2469. Tel.: 4212-
5555. Turnos al 4212-1443

TRISTAN SUAREZ

CLINICA PRIVADA TRISTAN
SUAREZ
Canale 30. Tel.: 4234-8142

CONSULTORIOS PROSALUD

* Av. H. Yrigoyen 19599
(Longchamps). Tel.: 4233-4576.

Turnos de Lu. a Vi. de 9 a 19 Hs.

* Calle 108 y 101 (Guernica).
Tel.: 02224-473948. Turnos de
Lu.aVi.de9a19Hs.y
Sabados de 9 a 14 Hs.

*J. J. Paso 380 (San Vicente).
Tel.: 02225-482688. Turnos de
Lu. aVi.de 9a 19 Hs.

POLICONSULTORIOS S.0.PAB.

Muratore 995. Tel.: 4214-1980
ESPECIALIDADES
CLIiNICA MEDICA

Dr. BELERI, Alejandro. Tel.:

4214-1980

Dr. BELLERI, Alejandro. H.

Yrigoyen 7015. Tel.: 4248-3516

DIRBETOLOGIA

Dra. LUDUENA, Alejandra. Tel.:

4214-1980

Muratore 995. Tel.: 4214-1980

GINECOLOGIA
(Solicitar Turno)
Dr. GRINSTEIN, Sebastian. Av.
Belgrano 1218. Tel.. 4205-
3084/3829
Dra. MALLO, Grisela. Tel.:
4214-1980

CENTRO DE 0J0S BANFIELD
Alsina 281. Tel.: 4248-8563/8588
1 4248-2149

CENTRO DE 0J0S SOLANO
Calle 843 N° 2393. Tel.: 4212-
0784 /4212-6615

PSICOLOGIA
Lic. LARA, Vanesa. Tel.: 4214-
1980
Lic. DIVINO, Eugenia. Tel.:
4214-1980
Lic. LARA, Vanesa
(exclusivamente con derivacion
de la Obra Social). Jorge y Av.
Espora (Adrogué). Tel.: 15-6674-
3608

PSICOPEDAGOGIA
Lic. VALU, Veroénica. Tel.: 4214-
1980
KINESIOLOGIA Y FISIATRIA

CENTIR. Bolivia 407 (Lanus).
Tel.: 4249-5851

CENTRO MEDICO
KINESIOLOGICO ALFA

Pifieyro 144 (Lanus Oeste). Tel.:
4225-3398

CENTROS DE DIRGNOSTICO

BERAZATEGUI

INSTITUTO INTEGRAL DEL
DIAGNOSTICO

Calle 144 N° 2622. Tel.: 4256-
8211/ 4226-8748/2766
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8211/ 4226-8748/2766

LANUS

LABORATORIO MINISTRO
BRIN (Laboratorio de Estudios
Bioquimicos). Ministro Brin
3628. Tel.: 4241-0651

ODONTOLOGIA

ADROGUE

Dr. MASSA, Néstor Oscar.
Somellera 605 1°. Tel.: 4241-
1156. Lunes a Viernes de 16 a

19 Hs y Miércoles a Viernes de
10 a 12 Hs.

AVELLANEDA

Dr. SUAREZ, Facundo.
Belgrano 1218. Tel.: 4205-
3084/3829. Martes y Jueves de
12:30 a 15:30 Hs.

FLORENCIO VARELA

Dra. SIALLECA DANIELA.
Alem 380. Tel.: 4237-6274.
Lunes, Miércoles y Viernes de
9:30 a 13:00 y de 16 a 20 Hs.

FARMACIAS

(ZONA SUR)

BELLARDI. Amenedo 403 (Adrogué). Tel.: 4294-1822

DE LA PLAZA S.C.S. Av. Mitre 844 (Avellaneda). Tel.: 4201-4817

PASTEUR. Alsina 470 (Banfield). Tel.: 4242-1244

TOKUMOTO. Av. Eva Peron 6556 (Fcio. Varela). Tel.: 4274-1947

REX S.C.S. Ituzaing6 1072 (Lanus Este). Tel.: 4225-2173
NUEVA FARMACIA MOURIN S.C.S. Av. H. Yrigoyen 4581 (Lanus Oeste). Tel.: 4240-3866
OLLINGER S.C.S. Av. Santa Fé 302 (L. de Zamora). Tel.: 4283-2905

QUILMES FACTORY S.C.S. Av. Calchaqui 3950 (Quilmes Oeste). Tel.: 4200-6915
QUILMES OESTE S.C.S. Av. 12 de Octubre 440 (Quilmes Oeste). Tel.: 4257-4680
PASCO. Av. Eva Per6n 1216 (Temperley). Tel.: 4292-7894
FERRERI. AV. Fabian Onzari 1592 (Wilde). Tel.: 4246-5046

LANUS

Dr. MARZANO, Roberto.
Oncativo 1947 PB “C”. Tel.:
4241-1616. Martes y Viernes de
9a12yde 15a 20 Hs.

QUILMES

Dra. DE VILA, Celina. A. del
Valle 287. Tel.: 4257-4206 /
4253-4541. Lunes, Miércoles y
Viernes de 15 a 20 Hs.

7
oS

familiar.

Recordamos a todos los trabajadores
panaderos que continuamos con el
Programa de Reafiliacion, con la
unificacion nacional de la credencial de
Obra Social OSPEP. Este Programa prevé
un formato unico en todo el pais que
permita a cualquier beneficiario acceder a
la cobertura médica con la sola
presentacion de su documentacion
habilitante, estableciéndose una
credencial para cada integrante del grupo

A

Tod. 48467-1633/1661 * Linoa Gratuita 0800-598-3861 *

O.S.P.EP
Obra Social Personal Panadenas
RMGS 113508

Aviln Bootho 168 - [1206) C.ABA

Dl

Momercr 3720111911600
Alifede.  PEREZ ANTONIA
20111111
Cabegoria: Tiubar

Fllet CAPITAL FEDERAL

Valido Heste: 201012

Por lo que solicitamos a todos los beneficiarios de OSPEP, se acerquen
a su filial a los fines de requerir la nueva credencial, de manera de no
sufrir demoras en la verificacion y autorizaciones solicitadas.




GRIPEAS

LOS PUNTOS BASICOS'

TRANQUILIDAD
Esta gripe no es mas grave que la
estacional. Los servicios médicos estan
preparados. Colaboremos todos
evitando su saturacion

HIGIENE
La mejor medida preventiva es la

higiene tanto de las manos como de las
vias respiratorias

ANTIVIRALES
Son eficaces, aunque su administracion

so6lo esta indicado en casos graves. Su
uso indiscriminado puede generar
resistencias.

INFORMACION

Ante la sospecha de Gripe “A” / HIN1
llame al 0800-499-3861

EVITAR LA PROPAGACION DE
LA GRIPE A/ HIN1
ES RESPONSABILIDAD DETODOS

/\ > OspeP

OBRA SOCIAL PERSONAL
DE PANADERIAS
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OS e R-NOS 11390-8
OOOOOOO PPERSONAL En OSPEP estamos siempre

AAAAAAAAAAAA cerca de nuestra gente...

Linea de Atencion

Greatuita
\@800-999-38@1)

Mesa Coordinadora

0810-666-0911

e T Emergencias Médicas
N -l (Las 24 Horas)

0810-666-0911

(Paramedic)

Boedo 168 -
(1206) Ciudad Autonoma de Buenos Aires \/W \/

Fax: (54)(11) 4957-1800 ocprp
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