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Toda practica médica requiere autorizacion por Auditoria Médica
de la Obra Social.

Si hace el tframite por Fax (4957-1800) debe mandar junto con las
érdenes el Gltimo Recibo de Sueldo, Carnet y D.N.I. legible, un teléfono Fax r
eferente para mandar la autorizacién correspondiente

CONSULTORIOS EXTERNOS O.S.PE.P. CENTRAL

* PEDIATRIA Hs.
- Dra. CHAIANA, LUCIANA (Pedir Turno): Lunes de * SERVICIO DE SALUD MENTAL (Previa derivacion —
10 a 14 Hs. y Viernes de 10 a 14 Hs. Autorizacion de la Obra Social) Tratamiento
* GINECOLOGIA Psicopedagogico — Psicodiagnostico (Nifios — Adolescentes
- Dra. SICILIANO, ANA: Lunes, Martes y Miércoles — Adultos)
12:30 al17:00 Hs. - Lic. VILLAMARIN, MARCELA (Psicéloga):Lunes de
* ODONTOLOGIA 14:00 a 17:30 Hs / Martes y Miércoles de 09:00 a 17:30 Hs.
- Dra SZARFER, ANA CECILIA (Odontopediatria- - Lic. LOPEZ, PAULO ISABEL: Jueves de 9 a 17:30 Hs.
Hasta 13 arios): Lunes de 13 a 17 Hs. / Martes de 09 a 12 - Lic. FERRE, ANDREA: Lunes de 14:00 a 17:30 Hs.

Hs. / Miércoles de 09 a 12 Hs. / Jueves de 09 a 12

Urgencias Médicas a Domicilio (Servicio de Ambulancia):

0810-666-0911 / 5777-5555
ek

TURNOS TELEFONICOS: De Lunes a Viernes de 9:00 a 17:30 Horas Int. 131
AUTORIZACIONES PERSONALMENTE: Lunes a Viernes de 9:00 a 13:00 Horas
AUTORIZACIONES PERSONALMENTE (en Sede Central: Av. Boedo 168):
Lunes, Miércoles y Viernes de 14:00 a 16:00 Horas
AUTORIZACIONES POR FAX: Seran remitidas entre las 24:00 y las 48:00 Horas
TELEFONOS: 4957-7728/ 1533 / 1553 / 1177 / 2342 Internos 107 o 127
FAX DIRECTO: 4957-1800
PARA DERIVACIONES LLAMAR AL: 15-6634-6460 Nextel 54*567*4264

LINEA GRATUITA PARA CONSULTAS LAS 24 HS.:

0800-999-3861
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Editorial

Companeros y companeras,
los argentinos estamos transitando
el ano del bicentenario de nuestra
patria, hecho trascendental para
cada uno de nosotros.

Asimismo en este 46°
Congreso Extraordinario, juntos
seguimos escribiendo la historia de
nuestro pais, de nuestro gremio, ya
que a partir de hoy volvemos a
nuestra casa que es la casa auténtica de los trabajadores
panaderos.

Esta casa de Tanti, la cual logramos reconstruir, es de suma
importancia para nosotros y para nuestros mayores, aquellos que
dieron todo para el bienestar de los trabajadores panaderos y de
sus familias.

Todos estos avances, este crecimiento fortalece a la
organizacion y nos entusiasma para continuar trabajando. Poder
celebrar este Congreso en la colonia de Tanti es una muy buena
noticia para toda la familia panadera.

Por eso, a través de estas lineas, quiero saludar a todos los
companeros y companeras por el coraje, dedicacién, sacrificio y
responsabilidad para preparar este 46° Congreso...nuestro
Congreso en el cual participé todo el pais y fue un éxito rotundo.
Por eso muchas gracias a todos por el esfuerzo puesto en la
realizacion del mismo.

Yo no tengo dudas que fue el Congreso mas substancial
hasta la fecha, por la magnitud y la importancia que tiene “volver a
las fuentes”, tal como hice mencién en el acto inaugural. Como
también, hice hincapié en el tiempo que venimos peleando por lo
mismo, mas alla de las posiciones y las diferencias, siempre fuimos
una conduccién que buscé la unidad y este Congreso lo ratificé.

Creo que este Congreso, llega en un momento muy oportuno
de la historia. Oportuno, porque estamos presenciando un momento
fundamental, de lucha, de progreso, de educacion, de preparacion,
de crecimiento, por eso fue muy satisfactorio ver como compaiieros,
compaieros y delegados disfrutamos de estas jornadas y
trabajamos para reflejar la realidad de nuestra organizacion, la
realidad del esfuerzo de un grupo de hombres y mujeres que siguen
una linea de conducta.

Quiero agradecer ademas a la U.L.TA., por su
acompanamiento, por su preocupacion por la formacién de los
jdvenes, mujeres y nuestros futuros cuadros.

Gracias por compartir con nosotros un momento Unico y
trascendental.

Abel N. Frutos
SECRETARIO GENERAL
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“..Companeros y
companeras, vamos a dar
comienzo a una jornada
larga y, como
acostumbramos en los
Congresos Nacionales,
recordamos a nuestros
dirigentes gremiales que
han dado su vida en la
lucha para la defensa de los
trabajadores panaderos. En
este caso en particular
vamos a pedir un minuto de
silencio por un companero
que fallecio en estos dias,
el Secretario Gral. de la
filial Lomas, el companero
Enrique Pladellorenz...”,
con las palabras de Rubén
Aguiar, dio comienzo el 46°
Congreso General Ordinario.

Tras el minuto de silencio,
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en homenaje al companero
Pladellorenz, el Secretario
General Abel Frutos
pronuncié el discurso en el
cual, luego de agradecer la
presencia de todas las filiales
del pais, resalto la
importancia de contar con la
presencia del Intendente de
Tanti, diciendo:

“..tenemos el orgullo de

S ad

contar también con la
presencia del intendente de
esta ciudad, un hombre que
desayuna con nosotros,
que comparte con
nosotros, que camina junto
a su pueblo... también para
defender los intereses de la
comunidad y para poner la
oreja y escuchar las
necesidades de esta
querida poblacion. Nos
sentimos agradecidos
porque constantemente lo
molestamos por diferentes
motivos, para mejorar
diferentes cosas y siempre
esta junto a nosotros, asi
que Sr. Intendente, en
nombre de los trabajadores
de la industria del pan,
muchas gracias por el
esfuerzo que pone, Dios
quiera que Ud. pueda
continuar con esta obra
que ha comenzado en Tanti
Yy que nos inspira a
nosotros porque esta
hermosa colonia

LA UF
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seguramente seguira
brillando como lo hace hoy
y seguira creciendo ya que
pensamos edificar para que
nuestros trabajadores
sigan disfrutando del
turismo del bienestar y de
las vacaciones que les
corresponden por derecho
propio, asi que muchisimas
gracias en nombre de los
trabajadores de la
industria...”

Por su parte el Ing.
Alejandro Pérez Baroni, Jefe
Comunal de Tanti, le
agradecio sus palabras al
Secretario General Abel
Frutos, y aseguro que “...es
para mi un orgullo y un
honor poder compartir esta
manana con ustedes. Les
doy la bienvenida a Tanti
para que puedan
desarrollar este Congreso,
esperemos que dé muchos
resultados positivos para
las distintas filiales que
representan a lo largo y
ancho del pais. Para
nosotros es un honor saber
que han elegido Tanti para
este Congreso porque no
es casual, ya que Tanti en
su lengua original significa
“lugar del encuentro”, y es
nuestro deseo que este

espacio que se ha
generado aqui sea eso, un
momento de encuentro en
el que los ideales, los
principios y los valores de
cada uno puedan
contagiarse para la lucha
diaria por el trabajo, por la
dignidad que tanto
necesitamos para salir
adelante como localidad,
como provincia y como
pais...”

“..Sin mas les decimos
bienvenidos a nuestra casa,

que su estadia sea
satisfactoria y de prosperos
resultados, que Dios los
bendiga en esta actividad,
en esta jornada y en sus
regresos a sus actividades
y a sus casas. Sres.,
muchas gracias por estar
aqui...” terminod diciendo
Perez Baroni.

Acto seguido, el Secretario
General Abel Frutos, le hizo
entrega al Intendente de un
presente para que esté
siempre en su despacho, en
“...reconocimiento por su
destacada gestion al frente
de este importante lugar
turistico...”




F.A.U.P.P.A.

Y COMENZO ™

EL 46°
CONGRESO
GENERAL
ORDINARIO
DE NUESTRA
FA.U.P.PA...

Comenzo el Congreso
y Abel Frutos agradecio
a todos los compatfieros
que pusieron voluntad e
hicieron posible la
realizacion del mismo,
ya que “..la Colonia 4
de Agosto no tiene la
capacidad necesaria
para albergar a tantos
congresales presentes,
por lo tanto muchos
tuvieron que compartir
las habitaciones...”

El compatfiero Frutos
repaso la historia de la
Institucidon, destacando
que “nuestros mayores,
en un Congreso
realizado en esta casa,
alla por el afio 85 nos
hablaban de la
necesidad de la unidad,
lamentablemente no
fue escuchada en ese
momento y empezaron
los desaciertos.
Muchos tuvimos
responsabilidades,
incluso yo que recién
comenzaba mi carrera,

b

y como muchos jovenes
teniamos el impulso de
la juventud pero no la
suficiente experiencia,
porque necesitabamos
de la reflexion y la
capacidad de nuestros
mayores.”

“..Creo que es
necesario destacar que
esta conduccion nunca
tiré “un viejo por la
ventana” cosa que
muchas veces se hizo
en otros sectores...
mas alla de errores,
tanto sea de
conducciones
anteriores como de la
actual, el objetivo
siempre fue el mismo,
ir consolidando la
unidad, ir
consolidando el sentido
de pertenencia, mds
alla de los
pensamientos o de las
ideas politicas de cada
uno de nosotros ya que
logicamente no todos
pensamos igual, por

eso quisiera que esta
sea una jornada de
importancia, de
reflexion, de debate...
que sea una jornada
donde de alguna
manera veamos la
realidad de lo que
sucedio para que en un
Sfuturo no cometamos
los errores del pasado
ya que asi, en ese
congreso del 85,
comenzo la decadencia
de nuestra
organizacion...”
asevero6 Frutos.

Y agreg6: “..después
se sucedieron muchas
cosas, peleas por el
poder, que en definitiva
causaron daiio al
trabador... hoy somos
los mismos de aquella
época y seguramente
marfnana seguiremos
siendo los mismos... yo
creo que en el futuro
cualquiera de ustedes
va a conducir un
Congreso, estamos

trabajando para eso,
estamos haciendo
cursos para eso, para
seguir preparando a
nuestros jovenes y a
nuestras mujeres, para
ello contamos con el
apoyo de la U.I.TA. lo
cual ratifica nuestro
compromiso de
trabajo... mas alla de
que a algunos esto les
pueda caer bien o mal
Yo creo que este es el
camino para mantener
nuestra
organizacion... mas
alla de todo es
necesario que sepan
que esta es nuestra
casay aunque se
“llueva o tenga
goteras” la tenemos
que amar, la tenemos
que abrazar, la
tenemos que
querer...”

“... recuerden que
en ese tiempo hubo
una actitud de algunos
de atropellar... hoy
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estamos casi todas las
seccionales y muchos
de los dirigentes de
aquella época...
recuerden que muchos
de los que ocuparon
cargos en este congreso
después fueron
separados de sus
cargos lo cual
demostro que los
usaron...y después
vino la separacion, el
quiebre y la decadencia
de la organizacion, y
lamentablemente fue
un grave perjuicio para
todos los trabajadores,
si mal no recuerdo el
compaiiero Martinez
fue el que pidio que el
Congreso sesionara y
terminamos como a las
4 de la maiiana...
después vinieron otras
conducciones, la
intervencion del
gremio... después vino
el Congreso de Boedo
donde se dijo
“muchachos...
arréglense como
puedan” cada uno
podia arreglar su
Convenio Colectivo...”
recordd Frutos.

“Por eso digo que
hoy tenemos que tener
un Convenio Marco

como lo tuvimos
siempre... todo lo que
hablé fue un
“pantallazo” pero no
para que nos quedemos
en el tiempo, sino para
que nos
concienticemos de lo
que sucedio y creo que
cada uno de los que
estamos acd tenemos
responsabilidades para
que eso no suceda mads,
que esta historia
pasada nos debe servir
para no volver a
cometer esos errores...
hoy en esta casa estin
muchos de nuestros
mayores, llamense
Antonio Lopez, Miguel
Godoy, José Arévalo y
a ellos el
reconocimiento por esa
idea magnifica de
comprar esta colonia o
comprar la sede de la
calle Boedo y otras
sedes que estin a
nombre de la
Federacion... nosotros
no compramos a
ningun congresal para
que levante la mano,
esas fueron prdcticas
viejas que no estdn de
acuerdo con esta
conduccion” finaliz6
diciendo nuestro
Secretario General.

Tras la apertura del
Congreso, se procedié
alaeleccion,
presentacion,
constituciony
consideracion de la
Comision de
Credenciales,

compuesta por cinco

miembros.
Antes de dar lectura al acta anterior. Y tras
designar alos Secretarios de Actas, Comision de
Faltas y Asuntos Organicos, y Proposiciones Varias,
la compaiiera Vanesa Gonzalez hizo referencia alos
cursos de Capacitacion agradeciendo ala
“... Federacion y a todos lo compaiieros que
participaron de los cursos de capacitacion sindical,
gracias a esos cursos estamos aprendiendo mucho, les
ponemos ganasy esmero, si bien por participar en ellos
dejamos muchas cosas de lado... entre esas cosas
nuestras familias hoy vemos los resultados...”, resalto

Vanesa.

El compaiiero Sail Morales de la filial de Capital
Federal propuso a Vanesa Gonzilez de la filial Rio
Cuarto, Vicente Licitra de la filial Santa Fe, Juan
Pizarro de la filial Avellaneda, José Sanchez de la
filial Capital Federal y Maria Orrego de la filial
Corrientes como miembros de la Comision de

Credenciales y fue aprobado por unanimidad.
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36 FILIALES Y...
130 CONGRESALES

Acta de Ia Comision
de Poderes:

“En la localidad de Tanti,
Provincia de Cérdoba a los
treinta dias del mes de abril del .
2010 en la Colonia 4 de Agosto .
de Villa Flor Serrana, siendo las
11:10 horas quedo constituido el
Congreso General Ordinario y
reunida la Comision de Poderes y
Credenciales integrada por los companeros
Vanesa Gonzalez de la filial Rio Cuarto,
Vicente Licitra de la filial Santa Fe, Juan
Pizarro de la filial Avellaneda, José
Sanchez de la filial Capital Federal y Maria
Orrego de la filial Corrientes, habiendo sido
nombrada como presidente y vocero de la
comision a la compafera Vanesa Gonzalez
de la filial Rio Cuarto se pasa a informar el
dictamen de la Comisién de Poderes y
Credenciales después de haber revisado la
autenticidad de las credenciales
presentadas y de haber verificado la
situacion estatutaria de cada sindicato
presente para participar en el congreso se
ha arribado a la siguiente conclusion... Se
encuentran presentes 36 filiales, 104
congresales titulares y 26 congresales
suplentes entre los cuales hay 15 mujeres,
esta comision certifica que todas la filiales
que se mencionaran de acuerdo a la
documentacion presentada se encuentran
en condiciones estatutarias y legales para
participar con voz y voto en este Congreso
Ordinario, no habiendo mas y siendo las 11
y 30 horas se levanta la sesion y de
conformidad a las autoridades elegidas al
efecto se pasa a la firma del acta...”

/—/_; [FucaddeBEReTentre

Visto la nota presentada por la
Federacion Union Personal de
Panaderias y Afines (FAUPPA) y
considerando que el dia 30 de abril del
corriente ano se llevara a cabo en la
sede de la Colonia 4 de Agosto, de la
mencionada Federacion, sito en Flor
Serrana de nuestro Partido el 46°
Congreso General Ordinario y que la
reunion tendra un nimero considerable
de asistentes provenientes de distintos
puntos del pais, hecho que redundara
en un importante beneficio turistico
para nuestra localidad, jerarquizando el
mismo con la presencia de los
congresales asistentes, es un orgullo
albergar en nuestra localidad a
participantes de eventos de esta
envergadura, que por todo ello y el uso
de las normas legales antes citadas, el
Intendente Municipal de Tanti decreta:

* Articulo 1°: Declarase de Interés
Municipal al Congreso General
Ordinario y Extraordinario organizado
por la Federacion Argentina Union
Personal de Panaderias y Afines, evento
que se llevara a cabo el dia 30 de abril
en la localidad de Flor Serrana, Tanti;

* Articulo 2°: EI presente decreto sera
refrendado por el Secretario de
Gobierno y Coordinacion, Sr. Gustavo
Luis Llanes.
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SECRETARIOS DE PAI.ABRA

Acto siguiente quedo constituido
el Congreso y se pasé al 6to punto
que era la designacion de dos
Secretarios de Palabray dos
Secretarios de Actas para integrar la
Mesa Directiva. Hubo una mocioén
del companero Duran, de la filial
Santa Fé, proponiendo como
Secretarios de Palabra a los
compaiieros Carlos Silva de la filial
Tucumadn y a Andrea Merele de
Capital Federal y para Secretarios de
Actas alos companeros Maria
Villalba de la filial Posadas y a
Freddy Carrizo de filial Salta. Quedo
esa mocion aprobada por
unanimidad.

Se agradecio la presencia del
veedor del Ministerio de Trabajo y
del companero de la UITA, el
Secretario Regional de América
Latina Gerardo Iglesias de quien
Frutos consider6 “... es un honor
que esté con nosotros. Quiero que él
sepa que esta es su casa, nosotros
nunca debimos dejar la ULT.A.,
dentro de las organizaciones de la
alimentacion éramos los tinicos que
estdbamos afuera, volvimos a ella
en el Congreso de Rio Cuarto y
vimos desde alli como se desarrollan

los encuentros, como dan

»

aprendizaje a los compaiieros y

compaiieras que asisten a los cursos,
muchos de ellos estdn aqui presentes

y nosotros vemos con buenos ojos
que haya una juventud
emprendedora y pujante, lo
avalamos ya que creo que esto es
salvaguardar a futuro las
organizaciones sindicales

generando el recambio generacional

que se tiene que dar, mal que nos
pese a algunos, ya que muchos
sentimos que tenemos que morir en
la organizacion y la verdad es que
noesasi...”

Haciendo referencia a las
organizaciones y a los dirigentes,
agregé que: “...yo quiero viviren la
organizacion, pero no atornillarme
al sillon ya que los dirigentes
tenemos que entender que somos
circunstanciales, que estamos de
pasoy con una responsabilidad de
conducir sea en el cargo que fuere y
que tenemos que dejar lo mejor de
nosotros en ello. Tenemos que
entender que nadie nos va a regalar
nada, tanto sea en Capital como en
cualquier lugar de la provincia, si
nos pueden someter seguramente lo
van a hacer... Sabemos de las
malas condiciones de trabajo en la

FA. UFPA

mediana empresa pero en ese caso

también son responsables los
funcionarios, ya que tenemos que
golpear las puertas de los
secretarios, de los delegados, y del
Ministerio de Trabajo... tenemos
que estar convencidos de la lucha,
porque sino estamos entregados...
por eso cuando digo que tenemos
que volver a las fuentes, como lo
digo en la revista nuestra, significa
volver a la esencia de lo que fue la
organizacion de panaderos, una
organizacion combativa, una
organizacion prudente y tenemos
que ser lo que fueron nuestros viejos
porque hoy vemos que la
experiencia nos va ensefiando que
no tenemos que “criticar” a los
viejos y que tenemos que ser capaces
de superar a esos dirigentes de los
cuales no nos gustan o no nos
gustaron algunas cosas...”
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LoeRcosTo Tras pedir la palabra el companero Miguel
3 Rodriguez, destaco que “...hoy, después de 25 afios,

volvemos a nuestro hogar, el hogar del obrero
. panadero. Nosotros no debemos volver nunca mds a
esa triste historia del aiio 1985 donde prdcticamente,
por no obedecer a un requerimiento de un viejo
luchador que nos daba una orientacién de la unidad
nacional de los trabajadores panaderos, hemos
dividido el gremio, pero hoy, después de 25 aiios nos
encontramos acd, todos unidos para deliberar en este
46° Congreso Ordinario... propongo que este
Congreso delibere bajo el nombre de Antonio Lopez y
Reiner Ibarburen, el compaiiero Miguel Angel Godoy
y el compaiiero José Arévalo, uno de los luchadores de toda la vida... deseo que este 46° Congreso Ordinario selle
para toda la existencia la unidad monolitica del gremio de los panaderos...”

La mocion de que las deliberaciones lleven el nombre de esos cuatro compaiieros fue apoyada por
unanimidad.

N~ AN T A mon Mordmwon mesmmmcmsalloe momne =F
[d U.I.I.A. S€ [liZ0 Ppreseie coi el
COMMpanero Gerardo IGiesias

"...Nosotros estamos convencidos que necesitamos de un
movimiento obrero protagonista...”

aiio culmina con 40000 compaiieros
y compaiieras alfabetizados, lo cual
nos parece extremadamente
importante... cuando nosotros
vemos en la prensa los ataques
sistemdticos contra las
organizaciones sindicales, contra los
sindicalistas, lo cual genera un
impacto también para toda la
sociedad, nos ponemos a pensar que
no difunden que es mucha gente

(40000 personas) que no sabian leer
y escribiry que ahora estdn cerca del

El companero Gerardo

Iglesias, por su parte dijo:
“...muchas gracias por haberme

invitado, parala ULT.A. es un
placery un orgullo estar aqui
nuevamente con ustedes. Como bien
lo sefialaba Abel Frutos hemos
recorrido juntos un largo camino

durante todos estos afios, desde aquel
Congreso en Rio Cuarto donde la
Federacion resolvié por unanimidad
volver a nuestra internacional, y se
han hecho muchas cosas... yo me
encontraba en Bs. As. en un curso de
capacitacion de UA.T.R.E. de
alfabetizacion rural que a fin de este

sindicato y tras capacitarse lo
pueden hacer y que junto con sus
familias han participado en cada
una de las movilizaciones que
UA.T.RE. ha realizado...”

Y agrego: “...cuando me
invitaron para participar de este
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Congreso no quise dejar pasar la
oportunidad de decirles que
estamos muy contentos, que Abel
hard mencion y lectura de algo en
lo que venimos trabajando desde
hace un tiempo conjuntamente
con la Federacion de Trabajadores
de la Industria Agroalimentariay la
UGT (Unién General de
Trabajadores) de Espania de firmar
un convenio entre FAUPPA y esta
organizacion. La UGT de Espatia es
una de las organizaciones mds
antiguas de ese pais y fue formada
fundamentalmente, al igual que pasé
aqui con la CGT, por los panaderos
de Espaiia. Ellos hoy quieren
articular acciones y capacidades con
FAUPPA para trabajar en las
mejoras de las condiciones de trabajo
y para hacer un rescate cultural
histérico de las luchas de los
panaderos, tanto en Espaiia como en
Argentina, y también coordinar
esfuerzos y apoyos para facilitar la
capacitacion profesional porque esto
es algo en lo que ustedes vienen
trabajando desde hace tiempo

también...”

“... El oficio de panadero se estd

perdiendo no solamente en este pais,

también en la region y en Europa;

tenemos que hacer esfuerzos para
rescatar la cultura panaderil, el
oficio de ser panaderos. En este afio
nosotros estamos abocados a otra
gran tarea que es realizar una gran
conferencia sobre el sector panaderil
y el trabajo decente, estamos
hablando con al OIT sobre esta
conferencia... llevar adelante en la
Argentina una agenda de Trabajo
Decente a nosotros nos parece muy
importante... y por tiltimo
agradecerle también a FAUPPA esta
posibilidad que le da al Secretario
Regional de la UITA de trabajar con
tantos comparieros y compariieras en
cada una de las Jornadas de
Capacitacion... me encuentro muy
bien, muy cémodo... es una gran
responsabilidad que nosotros
tenemos al frente de la Internacional
y los avances de la gente que esta
participando...”, afirmé Iglesias.

Y continud diciendo que la
situacion de este pais esta
complicada “... y en este Congreso

sevaahablardeello... ademds
preocupa porque en esta situacion, al
parecer, parte del movimiento
sindical no tiene en claro que es lo
que debe hacery buena parte del
movimiento sindical no esta
haciendo nada... nosotros creemos
que las dificultades por la cual se esta
atravesando, amerita a un
movimiento sindical que este
haciendo llegar su voz, que este
dando claridad, que sea un faro, que
sea una luz en un momento donde
hay muchisima oscuridad y muchas
dudas... ;Qué es lo que puede pasar
mds adelante? ; Qué cosas deberian

cambiar?..”

“... Son muchas, pero nosotros

estamos convencidos que necesitamos

de un movimiento obrero
protagonista, porque si queremos
cambios y queremos justicia social el
movimiento obrero tiene que estar en
la primera linea de lucha, cosa que
hoy nosotros no lo estamos viendo.
Hay quienes estdn diciendo que tal
vez con dar personeria juridica a
otras organizaciones se resuelven los
problemas y nosotros creemos que
quizds por ese camino se van a
profundizar las debilidades... una
de las cosas que nosotros nos
llevamos después de participar en
estos congresos es que en esta
Federacion hay mucha garra, hay
mucha energia, hay mucha gente
movilizada para salvar a esta
Federacion y trabajando por la
dignificacion de los panaderos y las
panaderas... cada vez que yo vengo
aqui, después de recorrer buena parte
del mundo encuentro que esta es una
de las mds importantes Federaciones
de obreros panaderos que hay a nivel
mundial y siempre nos van a
encontrar cerca de ustedes no tengan
duda deello... muchas gracias...”
finalizo diciendo el compafriero.
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UNLLAMADO DE ATENCION

Lectura del acta anterior y balance

El episodio se inicié bajo la
presidencia del Secretario
General de la Federacion, el
compafnero Abel Frutos, quien
dio lectura al acta anterior.

Luego, tras la lectura del
balance, Miguel Rodriguez,
pronuncié: “..Habiendo
escuchado el balance se
ofrece la palabra a los
companeros que quieran
hacerlo para comentar si
tienen alguna objecion con
respecto al estado del
balance...”, no habiendo
ninguna objecién es aprobado
por unanimidad.

Al respecto el Secretario
General dijo: “...nunca estuve
de acuerdo en que una
situacion tan importante,
como lo es la patrimonial, se
tome livianamente. Creo que
nosotros tenemos que hacer
preguntas, decir las cosas
que sentimos, jamas estuve
de acuerdo en que se
apruebe todo a libro cerrado
y que después cuando nos
vamos nos sentimos
disconformes. A mi me gustaria que
debatamos el tema, porque hay algunas
filiales que le estan cotizando muy poco a
la Federacion...”

“...Nadie se fija si la Federacion paga
los aportes, las contribuciones, si
cumplimos con la situacion legal que nos

corresponde, si pagamos la
luz, el gas, si mantenemos a
la gente que trabaja para
nosotros, ya que todos estan
blanqueados... no estoy
viendo que mejore la
recaudacion en Cuota
Sindical o Fondo
Convencional, vemos que
“congelaron” la cuota
muchachos. No esta bien, no
puede ser que Avellaneda,
que es la seccional mas
chica pague mas que una
seccional que tiene mas
congresales que nosotros.
Yo no me meto en la
economia de nadie, pero hoy
no estamos en una etapa
econoémica dificil y no voy a
aceptar que nadie me diga
que la organizacion esta
econémicamente mal porque
eso no es cierto...”, prosiguio
diciendo.

Y agreg6: “Hoy estamos
en el lugar que merecemos
estar, pero nunca vi una
preocupacion de ustedes
para saber si cobraron los
empleados o si se hicieron los aportes
jubilatorios... con lo que estan aportando
no alcanza, por eso les pido a todas las
organizaciones que estan aqui presentes
que analicen, que tengan sentido comun,
ustedes saben que con la Cuota Sindical
que pagan no compramos ni los diarios...”
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GERONIVMQ “MOMO” VENEGAS

A continuacién hizo su
intervencién Gerénimo
“Momo” Venegas, un
peronista auténtico, quien
agradeci6 la bienvenida y
les dirigié a los congresales
las siguientes palabras:
“...Queria estar con
ustedes porque me
habia comprometido.
Hay muchos
compaferos que estan
con nosotros, pero que
no se pueden mostrar y
somos nosotros los que
tenemos independencia,
los que nos podemos
mostrar y empezar a
trabajar por el cambio
que esperan mas del
80% de los argentinos,
que en vez de fabricar
desempleo y pobreza
tengamos trabajo,
salarios dignos y que
cuando uno consigue un
aumento del 40% sea para
mejorar la calidad de vida
de los trabajadores y no
para ir corriendo detras de
la inflacion que esta
soportando el pais...”

Entre otros puntos,
Venegas aseguro que “...van
a haber cambios... porque
asi como ganamos en la
provincia de Bs. As a todos
los aparatos, a todos los
jefes territoriales ahora
vamos a ganar a nivel
nacional. El actual
gobierno, por pelarse con
el campo, ha llevado al
pais nuevamente a la
desocupacion, a la
pobreza, a la inflacién y lo
ha hecho por la soberbia...
el General nos enseio que
el poder se construye
persuadiendo a los
compainieros...”

Venegas continud con su
discurso diciendo:
“...Nosotros no somos
economistas, pero
debemos administrar los
fondos de nuestros
trabajadores, de la obra
social, del gremio, por eso
a pesar de no tener la
cultura que tienen los
profesionales, tenemos que
aprender a administrar...
la gente de nameros no
sabe de injusticia social, de
aquellos que pasan frio,
hambre y desocupacion. A
ellos les importa que les
cierren los numeros y si
esos numeros a fin de mes
no les cierran juegan al
achique y eso provoca
injusticia social... los
trabajadores tenemos que
trabajar para ganar las
proximas elecciones y yo
soy el garante de que
nuevamente el peronismo

tiene que tener
protagonismo a lo largo
y a lo ancho del pais, ese
es el compromiso...”

“...Companeros,
nosotros sabemos que
aca hay un sélo modelo
sindical, quieren que la
CTA tenga la personeria
juridica para empezar a
anarquizar el
movimiento obrero
argentino... nosotros
por mandato de Perén
tenemos que hacer
politica desde las 62
organizaciones. Aqui la
inseguridad se combate
con la cultura del
trabajo... si hay fuentes
de trabajo con salarios
dignos no va a haber
robos... debemos
demostrarle a la gente
que hay otro pais posible...
si hiciéramos producir al
pais con politicas de
estado, no deberia haber
pobres...”, prosiguid.

Y finalizé diciendo:
“tenemos que levantar la
voz compaiieros, yo lo
felicito al compaiiero
Frutos y felicito al gremio
panadero, trabajemos por
una Argentina distinta,
trabajemos para que el
movimiento obrero vuelva
a tener el 33% que le
corresponde, tenemos que
exigir, no subordinarnos
porque si nosotros no nos
subordinamos al poder,
vamos a trabajar para que
los trabajadores tengan
diputados, senadores,
concejales, agregados
laborales... sigamos
trabajando porque se
puede...”
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LOS LOGROS DEL ULTIMO ANO

Por su parte, Abel Frutos
hizo referencia a la futura
compra del terreno lindero al
Hotel “7 de Marzo-Antonio
Lépez” de Mar de Ajo, “..la
idea es hacer un garaje y un
espacio de recreacién para
los mds chiquitos, para que
en caso de lluvia los padres
puedan contener a los
chicos, ademads ya tenemos
comprados televisores para
cada una de las
habitaciones... en la Colonia
de Tanti, donde esta la
antigua pileta la idea es
hacer un quincho... y ni bien
termine este Congreso
vamos a intentar mejorar
esta Colonia. Este aiio en
Tanti tuvimos que levantar
todos los techos de nuevo
con la idea de preservar este
predio y mantenerlo como lo
venimos haciendo hasta
ahora, compramos cocina
nueva, heladera vy parrillas
para que este hotel este en
perfecto funcionamiento...”

Frutos comento que para
todos los trabajadores que

quieran conocer los hoteles, “la
Federacioén tiene un sistema
de financiamiento para que
puedan acceder a las
vacaciones, la idea es que el
trabajador entienda que esto
es de ellosy que se compro
con fondos propios... con
respecto al predio que vamos
a hacer en Ezeiza ya lo estoy
inaugurando en mi mente...
por otro lado cambiamos el
parque automotor, tenemos
varios vehiculos en la
provincia, camionetas
disponibles para el turismo y
en la Secretaria de
Organizacion... en mi
gestion no se va a
concesionar jamds ningun
hotel ..”

“Hemos tenido un gran
crecimiento patrimonial y
eso es gracias a los
comparieros honestos que no
especulan, que trabajan
junto a mi. Todos laburamos,
todos tiramos del mismo
carro, la organizacion tiene
un Consejo Directivo de lujo,
un Secretariado de lujo, aqui

Luego se puso a consideraciéon la memoria y fue aprobada
por unanimidad, cuando pidié la palabra el companero
Martinez de Misiones, resaltd entre otras cosas que:
“...sabia que esta Colonia de Tanti antes era un
desastre, que parecia que la habia agarrado un tornado
Y, no es que quiera elogiar a
Frutos, pero hoy se ve el
esfuerzo y lo que ha logrado,
porque este es el fiel reflejo
de su pensamiento y es el
resultado del trabajo de su
Consejo Directivo, por eso en
nombre de los que
represento le quiero
agradecer lo que hizo y lo
que va a seguir haciendo...”

no hago lo que quiero, todo
esta charlado con la mesa
chica que trabaja conmigo,
soy un hombre que consulta,
tanto sea a, Rubens Castro,
Miguel Rodriguez, Enrique
Duran, Daniel Maldonado,
Hector Medina y Jose
Sdnchez de Capital...
también trabajamos mucho
con las filiales, en algunas
hicimos consultorios...”
insistia nuestro Secretario
General.

FILIAL MORON

El compafiero Duran de
Moroén reconocio y felicité lo
realizado por el consejo

“...ya que fui testigo de la
destruccion del complejo de
Tanti y hoy reconozco el
reacondicionamiento del predio
hecho en la gestion de este
Consejo Directivo...”
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TRABAJANDO POR LOS COMPANEROS

Hoy podemos
decir con orgullo
que hemos

democracia
interna como un
b #“ valor inalterable,
estableciendo nuevos
canales de participacion para
que los companeros puedan
expresarse en un marco de
respeto y seriedad, los logros
obtenidos han sido forjados
por el esfuerzo y la labor
permanente de todos los
compaineros dirigentes
abocados a seguir en el rumbo
trazado, privilegiando la
organizacion por sobre
cualquier interés personal.
Esta organizacion interna
nos permite afrontar de
manera sustentable los
altibajos que sufre nuestro
pais, obviamente que
padecemos las crisis
financieras que se ciernen
sobre el mundo, con las
particularidades que
envuelven el marco nacional y
especialmente nuestra
industria, pero posicionados
en una madurez que nos
permite adecuar las tareas a la
presente coyuntura, sin dejar
de tener la certeza de nuestros
objetivos. El espiritu
permanente de este cuerpo ha
sido el asumir el protagonismo
del estrato productivo de la
sociedad, llevando su voz a los
centros de poder en la toma de
decisiones. La restitucion de la

valorizacion del trabajo
permite pugnar por una
industria tecnificada,
competitiva y eficiente, que no
se encuentre en los salarios y
las condiciones de trabajo la
variable de ajuste que cierre
sus cuentas o acreciente su
ganancia, sino por el
contrario, que mediante el
objetivo de un equilibrio
armonico entre el capital y el
trabajo alcance una base
sélida que consolide el
proyecto de una nacion
productiva con especializacion
laboral.

En cuanto a nuestra
organizacion interna
aprendimos a capitalizar las
discrepancias y coincidencias
como motor de crecimiento,
afianzando la democracia
interna dentro del Consejo
Directivo Nacional, mediante
la cual se fue consolidando la
conduccion con una gran
mayoria dispuesta a potenciar
los proyectos de crecimiento
creibles y posibles de cumplir.

Pudimos sentar
nuevamente la posicion de la
Comision Paritaria que logro
recomponer los salarios de los
trabajadores panaderos en

En las paritarias

duras e interminables mesas
de negociacion con una
camara empresaria huidiza y
muchas veces indiferente, no
obstante el esfuerzo y la
perseverancia de nuestros
dirigentes, que siempre
mantuvieron el compromiso
del didlogo para consensuar
cada una de las medidas
adoptadas.

Esta organizacion interna
también nos otorgo la mejora
de la situacion financiera que
se basoé en el reordenamiento
y la capacitacion de todos los
sectores en el cumplimiento
estricto de las normas.

El resultado fue mas que
alentador contando con la
pertinente presentacion de
todos los resultados contables
y una registracion al dia, en
cuanto a las mejoras
alcanzadas.

Hemos podido equipar
las nuevas instalaciones del
Hotel “7 de marzo - Antonio
Lopez” de la ciudad de Mar
de Ajo adquiriendo el predio
contiguo. Se han efectuado
todas las obras de
reacondicionamiento que
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demandaba la Colonia “4 de
Agosto” en Tanti, provincia de
Cordoba, de esta manera dos
hoteles han sido designados
como sede de los futuros
congresos que celebrara
nuestra organizacion. Hecho
que nos llena de orgullo por lo
que representa cada uno de
ellos.

" g

En el caso de la Colonia “4
de Agosto” el respeto por la
herencia de nuestros viejos
dirigentes y la revalorizacion
de sus luchas y logros y en el
caso del Hotel “7 de Marzo -
Antonio Lopez” la
confirmacion de una labor
encarada con respeto para un
gremio pujante con el presente
y futuro de nuestros
trabajadores.

Asimismo en el curso del
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ano hemos recibido la
donacion por parte de la
Municipalidad de Ezeiza de
aproximadamente 20
hectareas, predio en el que

podemos iniciar las obras de
un camping para nuestros
afiliados...

Hemos continuado con el
programa de capacitacion de
jovenes dirigentes
conjuntamente con la U.L.T.A.
convencidos que la formacion
es la herramienta
fundamental que asegura el
futuro de nuestra Federacion
en un proyecto a largo plazo
que ceda a los hombres y

garantice la estructura de
contencion para la defensa de
todos los trabajadores
panaderos del pais.

Para ello asumimos un
compromiso absoluto, sin
individualismos, venciendo el
exitismo y garantizando a
todos los trabajadores que sus
dirigentes estan a la altura de
las circunstancias. Para
recuperar la credibilidad y
cumplir con el mandato que
les fue otorgado, la defensa
permanente de sus derechos,
la inclusion en el concierto
nacional y la certeza de que su
voz es llevada a los centros de
decisiones con participacion
plena, sin concesiones y con
un profundo espiritu de
servicio.

Este es el compromiso que
asumimos diariamente
convencidos que la
grandeza de una
dirigencia se
mide en el
bienestar de
sus
trabajadores.”
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CONGRESO GENERAL EXTRAORDINARIO

CONGIRESOCO GENEIR AT FE X T R AOCIRIDIIN A RICO

*“...El debate es importante, pero con eso no alcanza, hacen falta propuestas
y compromiso para seguir luchando por nuestros trabajadores...”

El pasado 30 de mayo la
F.A.U.PPA. celebro el
Congreso General
Extraordinario en la Colonia 4
de Agosto, Villa Flor Serrana,
Pcia. de Cordoba. Como
siempre participaron del
encuentro filiales de todo el
pais.

Para comenzar se procedio
a la lectura del Orden del Dia
quedando asi realizada la
apertura del Congreso.

A continuacion se designo la
Comision de Credenciales
compuesta por 5 miembros, se
designaron dos Secretarios de
palabra y dos Secretarios de
Actas para integrar la Mesa
Directiva, ademas se escogio la
Comision de Faltas y Asuntos
Organicos, la de Proposiciones
Varias y se dio lectura y
consideracion del acta anterior.

Ante la mocion concreta de

la filial de Santiago del Estero
para la aprobacion del acta sin
modificaciones fue aprobada
por unanimidad sin
abstenciones ni negativas.

A continuacion pasaron a la
orden del dia que trato entre
otros temas la ratificacion de
todo lo actuado por el Consejo
Directivo en la reunion que
tuvo lugar el dia 2 de marzo y
12 de abril respecto a la
situacion de la filial “Union del
Personal de Panaderias de

Bahia Blanca”.

Al respecto Abel Frutos
asever6 que “...después de
todo lo que sucedid, de haber
nombrado dos interventores

ad-honorem en el 2005, de

que uno de ellos renunciara y

el otro se jubilara, después
de una autoconvocataria de
algunos muchachos, ante
esta situacion dificil y ante

el conocimiento de que en esa

zona la organizacién
sindical no funciona,
resolvimos ver de que
manera trabajariamos en
conjunto para lograr la

normalizacion de la
seccional.

Paso siguiente tuvimos
que avanzar en la parte
legal y nuestro Consejo
Directivo designé a dos
compaiferos y ratifica la
intervencion de la
seccional...”

Y agrego “(.--) ante la
seriedad de la situacion
pretendemos el compromiso
de trabajo de los dos
compaiieros... nosotros

vamos a viajar a alquilarles
un espacio f1’sic0 para que
puedan desarrollar sus
tareas...”

Asi, el compafiero presente
de Bahia Blanca pidio la palabra
y comento: “...en gestiones
anteriores la juventud
panadera de Bahia jamds
tuvo oportunidad de
intervenir en las
decisiones...”
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Tema filial Bahia Blanca:

Y los compafieros expresaron sus dudas...

Mas adelante, el compafiero Abel
Frutos ofrecié a los congresales
presentes que expresen sus dudas... a
continuacion se detallan las palabras de
todos los companeros que expresaron
sus cuestiones, acerca de la filial Bahia
Blanca:

Maldonado de
Comodoro
Rivadavia: "...me
pone muy
contento que
estén presentes
compaiheros
trabajadores de
la filial de Bahia
Blanca...”. Acto
seguido, hace
mocién concreta para que se ratifique a
los compafieros panaderos de la filial
Bahia, la mocion fue apoyada.

Vanesa
Gonzalez, de la
filial Rio Cuarto
pregunto si la
nueva lista cumplia
con el cupo de
- mujeres, a lo que
%, e| companfero de
" Bahia Blanca
confirmo vy,
comentdé ademas,
que también en
esa zona estaban
en plena lucha contra el abuso de las
mujeres panaderas... intervino en la
charla el companero Secretario General
guien agrego que la FAUPPA no avala
ninguna lista que no cumpla con el cupo
femenino, ya que eso es ley...

Miranda de
Lomas de
Zamora:

"...épor qué
tendriamos que
alquilar una
nueva sede si alli
existe una?...”. A
lo cual el
companero Frutos
respondié que
actualmente la
sede casi no existe
ya que “...esa filial paso a ser de una
de las mejores de la provincia a una
compra venta. Actualmente no tiene
luz, ni gas y esa organizacion tiene
juicios por mas de 5 millones de
pesos... por eso la alternativa es
alquilar o pedirle a los companeros
de algun gremio amigo que nos
preste un espacio dentro de su
sede... pero creo que eso no tiene
sentido... con el companero Enrique
Duran viajariamos a la brevedad si
el Congreso ratifica lo actuado por
el Consejo Directivo Nacional...”

Miguel Rodriguez
de la filial La
Plata:

“...hoy Bahia
Blanca tiene una
deuda
impagable, hay
que ver si en
este Congreso se
les da mandato a
. los compaiieros
presentes para

. que vayan como
delegados
normalizadores,
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con lo cual aparecerian todas las del tema Bahia Blanca sometiendo la
deudas y no se podria mostrar un mocidn a consideracién de los
sindicato con la misma personeria compaferos congresales y aprobada por

juridica... de este Congreso tendria unanimidad
que surgir un delegado con mandato
dado por nuestra Federacion, a los
efectos de actuar como delegado de
la FAUPPA y a posteriori, recuperar
la casa y pagar las deudas y resurgir
con nueva personeria juridica ...”

., El'compaiiero Gabriel
% Ruiz de la filial Lans
comenta que desde el
M aio 1997 que esta al
- frentedela
organizacion.

Enrique Duran
de la filial Sa_n,ta “ . Seguimos
Fe, hace mocion

concreta para que cr 00187110--- si
se apruebe lo queremos que los compaiieros vuelvan a

resuelto por el los sindicatos, debemos abrir el sindicato
CO,”SleJO 'i_'fr_eCt'Y,Or a la maiiana y cerrarlo a la tarde y estar
mas la ratificacidn

permanentemente en contacto con el

del actual . .

Congreso... Es asi trabajador... la mejor forma de defender
,

que los a nuestros compaiieros es hacerle

congresales conaocer sus derechos...”

cierran la charla

INFORME DE LA COMISION PARITARIA

Luego de considerar Todo lo Actuado por el Consejo DirecTivo,
st iNFORMO Acerca de LA pariTaria Nacional

En este caso se ocuparon un lugar en ella los Gabriel Ruiz, Andrea Merele,
acercaron a la mesay companeros Elsa Gamarra, Carlos Silva y Julio Herrera,
quienes fueron paritarios,
para comentarles a los
congresales todo lo
acontecido.

Miguel Rodriguez,
expreso que “... hemos
discutido una
recomposicion salarial a
nivel nacional... en una de
las reuniones la parte
empresaria nos hizo un
ofrecimiento de una
recomposicion salarial de
un 10% por unica vez, algo
denigrante y que fue
rechazado de plano.
Después de varias
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reuniones hicieron un
ofrecimiento de un 8% para
abril, un 8% para agosto y
un 8% para enero lo cual
fue nuevamente
rechazado... nosotros
pediamos un minimo de
$3000... los empresarios
nos decian que estabamos
pidiendo mas que en la
provincia de Buenos
Aires...”

Y agreg6 “...nosotros no
queremos que dentro del
pais haya trabajadores de
primera y de segunda,
todos somos iguales...
luego vinieron con otra
oferta que era del 9% a
partir de abril, el 8% en
agosto y el 8% a partir del
1ro de enero del 2011 no
remunerativo, a los que les
respondimos que lo
queriamos remunerativo...’

“Sabemos que esto no
llega a cubrir la necesidad
de todos los trabajadores,
pero sabiendo que los
comparnieros trabajadores
necesitaban la
recomposicion salarial
para “ayer” hemos firmado
este acuerdo”, resaltod
Rodriguez.

Le siguié en su
comentario la compafiera
paritaria, Elsa Gamarra de la
filial Quilmes-Berazategui
quien resalté que “...cuesta

H

muchisimo cumplir con
esta funcion, sentarse a la
mesa con una patronal
insensible que carece de
todo sentido comun, que
tiene los oidos cerrados y
menos quiere escuchar
sobre las necesidades
reales que tenemos los
trabajadores... tuvimos
reuniones muy dificiles y
asumimos cerrar esta
negociacion porque las
circunstancias de los
companeros trabajadores
apremiaban, la inflacion
apura y oprime los
bolsillos de los
compaineros...”

Después hizo lo suyo el
Compariero Gabriel Ruiz de

la filial Lanus, quien afirmé
que “...hay que mirar la
realidad, desde los
sindicatos tenemos que ir
a golpearle la puerta los
Centros de Panaderos, a
los responsables de la
parte empresaria, porque
sabemos que todos son
insensibles y la primer
variante de ajuste somos
los trabajadores...a ellos
les pueden aumentar
cualquier cosa, luz, gas,
materias primas y no dicen
nada, pero si uno le pide
$10 para los trabajadores
ahi se acuerdan que no les

alcanza, que no tienen, que
no pueden...”

Y prosiguié diciendo:
“...en Bs. As. también
vinieron con un
ofrecimiento bajo, pero los
sindicatos fuimos a
golpear a los Centros de
Panaderos y les dijimos
que conocemos los costos
y eso nos dio buen
resultado... por eso les
pido a los compaineros del
interior del pais que a
partir de las proximas
paritarias, a partir de
enero, nos puedan
acompanar, salgan y digan
a los empresarios que si
no le dan a los
trabajadores lo que les
corresponde van a tener a
toda esa gente en la calle y
les haran sentir que los
trabajadores panaderos
estan vivos y dispuestos a
defender el trabajo y el
sueldo digno que
merecen...”

Por su parte, Enrique
Duran de Santa Fe dijo;
“...1a patronal de
panaderos es la mas

555

insensible de todas, dan
vergiienza, en la primera
reunién que tuvimos un
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reunion que tuvimos un
poco mas y nos piden a
nosotros, por eso son tan
dificiles las
negociaciones... Creo que
tenemos que empezar con
las inspecciones, ver si a
los comparnieros en sus
recibos les figuran las
horas extras... debemos
empezar con las
inspecciones de obra
social... con la ayuda de
todo el pais vamos a ser
mucho mas fuertes en las
proximas paritarias...”

Otro de los comentarios lo
realizé el companero
Martinez de Misiones, quien

afirmé que: “...a veces
pareciera que los patrones
tienen mas problemas que
nosotros... a nosotros nos
subié la luz, el gas, la
carne, la ropa... el mayor
culpable es el Gobierno
Nacional... agradezco el
esfuerzo de los
paritarios...”

Julio Herrera de Jujuy:
“...he participado en varias
reuniones paritarias,
ratifico y apoyo el trabajo
de los companeros
paritarios... todos
conocemos que los
industriales panaderos del
pais actuan con una
miseria tremenda... ellos
son concientes de los
miserables haberes que

eso es apropiarse del
dinero de los trabadores
porque los aportes de obra
social son salarios
diferidos y no pagarlo es
un delito penal... para
ganar un salario digno los
trabajadores se tienen que
nuclear en sus
organizaciones y
acompanar a sus
dirigentes para que el éxito
sea total... “

Maldonado de Cro.
Rivadavia: “...agradezco la

pagan, son concientes que
tarea, el esfuerzo y el

los salarios no alcanzan
para pagar ni la mitad de la
canasta basica de
alimentos... cada vez que
vamos a plantearles un
recomposicion, ellos
actuan con mucha dureza y
creo que ha llegado el
momento de expresarse
publicamente en la calle y
con medios periodisticos,
porque esta probado que
ellos no nos van a dar lo
que nosotros nos
merecemos...”

Mario Garcia de la filial
Rosario: “...el problema no
pasa por los paritarios, lo

trabajo de cada uno de los
paritarios y les recuerdo
que esta es mi casa, es la
casa de los trabajadores
panaderos y si bien no
estuve de acuerdo con ese
convenio, los voy a salir a
defender, puedo discutir
puertas adentro con mis
pares, pero afuera defiendo
a la FAUPPA, defiendo a la
OSPEP y defiendo Ilo
actuado por la Comision
Paritaria... Para una
organizacion gremial la
riqueza es la pluralidad de
ideas... este es el lugar
para debatir y consensuar,
no sirve la charla de pasillo
o telefonica... la
responsabilidad es de
todos...”

mas profundo pasa por lo
que somos capaz de hacer
los dirigentes en cada una
de nuestras zonas... en la
nuestra, la patronal es tan
evasora que en 30
inspecciones de la obra
social se han detectado
casi $500.000 de deuda y
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responsabilidad es de
todos...”

José Sanchez de Capital
Federal: “...Ia situacion en

Capital es muy dificil
porque tenemos dos
Camaras, hasta hemos
tenido que salir a la calle.
Creo que todos tenemos
que dar ideas de
movilizacion y de accion
para acompanar a nuestra
Federacioén... Haciendo
memoria recordabamos
con el companero Frutos
que en el ano 97 el salario
rondaba en los 300
pesos... y eso comenzo a
caminar con el companero
Frutos... y por eso quisiera
felicitar a todos los
paritarios y con el permiso
de mis pares quiero
agradecer muy
especialmente al
companero Aguiar, el
siempre nos ha
acompanado y en los
momentos dificiles nos
supo encaminar...”

Miguel Rodriguez de La
Plata: “...nosotros dentro
de las paritarias tenemos
hombres honrados,
hombres que van a luchar
por el bien de los
trabajadores para llevar un
salario digno a lo largo y
ancho del pais y cuando
voy a cada una de esas
reuniones me siento

halagado y reconfortado
porque nosotros tenemos
un comparnero, un asesotr,
un hombre de lucha que tal
vez no viene del gremio, tal
vez no se mojo las manos
en harina pero es un
hombre que tiene
sensibilidad y sabe la
necesidad de los
trabajadores y los defiende
como un compafero mas,
que es el companero
Rubén Aguiar...”

Claudio Rodriguez de la
filial Villa Maria: “por
distintos desencuentros

Ja 1V anus yu
estabamos aca por
invitacion especial de Abel
Frutos a quien le
agradecemos... coincido
con las palabras del
companero Mario Garcia y
Abel Frutos cuando dicen
que “tenemos que
enamorar al afiliado”...
tenemos que modernizar el
Convenio Colectivo de

trabajo... en nuestra filial
hablamos poco y hacemos
mucho, tenemos un
excelente equipo de
trabajo dividido en tres
areas, legal y técnico,
sindical y organizacion...
nos gustaria que los
companeros paritarios nos
tengan en cuenta porque
estamos en condiciones si
se requiere de hacer un
paro manana mismo... para
finalizar agradezco al
compariero Abel Frutos
primero como ser humano
y después por su vision
como dirigente. Me voy
sorprendido, hemos
evolucionado... estamos a
disposicion de todos los
trabajadores del pais y a
las ordenes de FAUPPA...”

Dominguez de Rio
Cuarto: “...en primer lugar
quiero felicitar a los
paritarios y al companero
Abel Frutos por los logros
conseguidos, hemos
escuchado a todos los
companeros y
continuamos
aprendiendo... pero debo
decir que en la provincia
de Cérdoba hay
trabajadores de primera y
de segunda, porque en Rio
Cuarto el 80% de los
empresarios acata el
Convenio Colectivo
Nacional pero el 20% sigue
como hace tres anos
atras...se que el
compariero Frutos esta
luchando para unificar los
sueldos en nuestra
provincia...”
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OTRO LLAMADO DE ATENCION
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Luego de las exposiciones, el Secretario
General Abel Frutos realizd un llamado de la
atencion apuntando a los compafieros
ausentes y dijo que tendrian que implementar
un sistema como en la OIT (Organizacion
Internacional del Trabajo), que pasan lista
cada 2 horas y a los que no estan presentes
se los multa.

A sus dichos los compafieros presentes
respondieron con un gran aplauso en apoyo
al Secretario General.... Luego, agradecio a
la paritaria nacional “ya que trabajaron
mucho” y comentd que “la Gnica lucha que se
pierde es la que se abandona, acé no hay
soluciones magicas, esto se consigue
luchando®.

Finalmente resaltd una Secretaria Gremial
que trabaja muy bien y una Secretaria de
Turismo dinamica...

IMAGENES
DEL
CONGRESO
EXTRAORDINARIO
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MAS IMAGENES DEL CONGRESO EXTRAORDINARIO
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FINALIZANDO EL CONGRESO EXTRAORDINARIO

Entre otros asuntos, se comentd que las
trabajadoras panaderas constituyen el 55%
del padrdn... "el debate es importante,
pero con eso no alcanza, hacen falta
propuestas y compromiso para sequir
luchando por nuestros trabajadores...
hasta hoy ningun gremio firmo paritarias
en las condiciones que lo hicimos
nosotros, eso es un logro... creo que tiene
que haber un compromiso en este
Congreso para que a corto plazo
tengamos una jornada para discutir el
nuevo convenio de trabajo...”

Después hubo un cerrado aplauso para
los companeros paritarios "“ya que ha
pesar de estar viviendo un momento muy
dificil han conseguido un aumento que ha
sido un aire para todos los trabajadores
del pais”

Por su parte, Mario Garcia de Rosario y
ante el proyecto de adherir a la FAUPPA a
la UGT (de Espaia) para trabajar en
conjunto...afirmo que: "...voy a pedir al
Congreso, que apruebe este acuerdo dado
que desde el ingreso de esta organizacion
a la UITA hemos trascendido mucho mas
alla de las fronteras de nuestra patria,
esto esta demostrando que vamos por
buen camino...” Hizo mocidn concreta
para que se apruebe el proyecto y fue
aprobado por unanimidad.

Miguel Rodriguez de La Plata dijo: “el
debate de este Congreso enriquecio a la
Federacion, que ha vuelto a las viejas
luchas pero con nuevos métodos...”

Tras el analisis y consideracion de la
actuacion del movimiento obrero en el
ambito politico, social y econdmico de la
Republica Argentina, los congresales en
agradecimiento a la labor de Abel Frutos le
hicieron un presente, con mucha emocion
el companero Frutos lo agradecio y les
deseo un “feliz regreso a sus hogares.”
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Entretelones de un gran Congreso...

El Congreso fue organizado por la

FAUPPA pero con la activa participacion La F.A.U.P. P.A-

de el companiero Abel Frutos, Enrique

- ]
Duran y Andrea Merele. dona utlles

"...Nos encargamos de las
compras, y de cada detalle, para que en escuela Yu ral
todo resulte lo mejor posible...",
expresd Andrea Merele quién ademas es
la Secretaria de Turismo de la FAUPPA.

Por otra parte, adelanté que
"...organizar un Congreso lleva mucho
trabajo, organizar las compras
necesarias para los cocineros que son
de Santiago, ademas, gestionamos la
participacion del Intendente, y que
esté todo preparado para que cada
companero se sienta tan bien como en
su casa...”

“(...)En este Congreso contamos
con la participacion de casi todas las
filiales del pais tales como Chaco,
Clorinda, San Francisco, Buenos
Aires, Capital, etc...” aseverd Merele,
mientras también agregd que previendo
una gran convocatoria, “(...)se habian
reservado dos hoteles mas calculando
que nos excederiamos en la
capacidad...la idea era estar todos
juntos y compartir y si hay excedentes
teniamos los otros hoteles con
reservas...”

Entre otros asuntos, la Secretaria de
Turismo destacd que siempre es
necesario “el toque femenino en los
eventos”y que la organizacion de este
Congreso conto con la activa
participacion en la organizaciéon de
“(...)Enrique Duran como Secretario de
Organizacion y por supuesto de Abel
Frutos...”.

Finalmente, Andrea Merele comenté
que la FAUPPA realizo la entrega de
utiles a la escuela rural CORONEL
FRANCISCO JAVIER DIAZ, “..es una
donacion de FAUPPA, destinada a una
escuela rural local, alli nos atendio Ia
Directora Elizabeth Capellan quién se
mostro mas que agradecida por la
colaboracion de la Federacion para
los chicos de esa escuela en Tanti...”
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Una entrevista a Carlos Silva de la filial Tucuman
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¢Cudntos dfiliados tiene
la sede de Tucumén?

Somos alrededor de
1500 dofiliados titulares, ese
nUmero se acrecenté
muchisimo en el Ultimo
tiempo debido al gran
trabajo que venimos
realizando por los
companeros de mi
provincia.

¢Como empezé en el
gremio?

A los 18 afos, creamos
la Juventud Sindical, integre
varias comisiones directivas
como Secretario de Actas, y
luego Secretario Gremial,
cargo que ocuparé hasta el
2012. Pero vale destacar
qgue prdacticamente fui

S~ N
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panadero toda mi vida.
Comencé en el 2001
como interventor de la obra
social, porque en ese
momento era un verdadero
desastre. Recuerdo que
OSPEP me alquilé una
oficina, y en el 2005
ganamos las elecciones.

éPor qué la intervencion
en el 2001?

En realidad se le quité la
Obra Social por su mal
manejo al anterior
Secretario de la filial
Tucuman...ahi Abel me
pone al frente, logramos
mejorar las prestaciones
dandole un excelente nivel y
yo comienzo a trabajar para
recuperar a los afiliados.
Ademadas de posicionarme

En el marco del 46° Congreso Extraordinario de FAUPPA
que se celebro en la localidad de Tanti, provincia de
Cordoba, “La Cuadra” tuvo la oportunidad de dialogar con
Carlos Silva de la filial Tucumdn que repaso sus comienzos
y el presente de la institucion

para las elecciones del
2005, elecciones que gané.
Por otra parte, los anteriores
pierden la casa, los
terrenos, y el obrero se
queda sin nada...

Cuando paso a ser
Secretario General, pero la
Obra Social no entra en la
comisiéon directiva, sino que
queda separada, también la
manejo yo...

Vale aclarar que durante
la gestion del compariero
Frutos se adquirié una
importante propiedad para
nuestra filial.

¢ Qué servicio le ofrece al
afiliado?

Tienen todos los niveles
gratis, desde alta
complejidad, todas clases de
cirugia gratis, los bonos son
gratis....

Brindamos un excelente
servicio, por eso no
solamente tenemos
trabajadores panaderos sino
afiliados monotributistas,
gente de la construccién, de
UATRE.

Aparte tenemos el plan
materno, y la asistencia
para losbebés de hasta un
ano, ademads de 6ptica y
muchos beneficios que
tienen por la cuota gremial
como la leche para los
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bebés.
El trabajador se volco
mucho a la obra social,

porque la hemos mejorado y

ademds tenemos una franja
horaria amplia de atencién,
y cuenta con médicos y
farmacias cuando antes no
tenia nada.

Ademads cuando tenemos
casos de alta complejidad,
como los hemos tenido, los
mandamos a Buenos Aires y
costeamos muchos de los
gastos

¢Ocupa algin cargo en el
Consejo Directivo
Nacional?

Si, Vocal titular primero.

¢Qué impresion te dejé la
celebracion del
Congreso?

Hace mucho que no se
ve un Congreso asi, yo
estuve en todos los
congresos, desde el 98 que
integre diferentes
comisiones, y hace mucho
tiempo que no se vivia una
jornada como esta. Se conté
con la participacién de mas
filiales como Villa Maria que
antes no estaba, vino la filial

de Bahia Blanca,
Morén...Un excelente
Congreso.

&¢Cémo es su relacion con
la patronal?

Ha cambiado mucho la
relacion del patrén con el
sindicato, me atrevo a decir
gue me quieren mucho...yo
si tengo que hacer una
inspeccién la hago, tengo
una buena relacién con la
patronal.

¢Qué opina del aumento
del convenio Marco?

Para nosotros esta bien,
es un buen aumento mas el
presentismo... suma... Hay
muchachos que trabajan en
dos partes, estdn contentos
y en junio tenemos otro
aumento.

Un mensaje para el
afiliado...

Al ofiliado le diria que
cuanto més se acerque el
gremio mejor, que hay
muchos beneficios, estamos
todo el dia abierto
esperdndolos, si desconocen
los beneficios pueden
acercarse que podemos
asesorarlos en todo. Tengo
una comisién muy buena
gue me apoya en todo, y le
agradezco la confianza que
me dan.

Obviamente le
agradezco a toda mi familia
el gran apoyo que me
brinda.

SINDICATO OBRERO
DE LA INDUSTRIA
DEL PAN Y AFINES

Chile 49 - S. M. de TUCUMAN
(4000) Tucuman
Tel.: 0381-9321
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NUEVAS ESCALAS SALARIALES

LUEGO DE HORAS DE INTENSAS NEGOCIACIONES HEMOS CONSEGUIDO UN IMPORTANTE
AUMENTO PARA TODOS LOS COMPANEROS. TRANSCRIBIMOS EL EXPEDIENTE N°
1.208.929/07 DONDE SE INFORMAN LOS MONTOS

En la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, al los catorce dias del mes de abril del
ano dos mil diez, siendo las 14,30 horas,
comparecen ante el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
de la NACION - Direccion Nacional de
Relaciones de Trabajo. Ante mi, Roque
Francisco VILLEGAS, Secretario de
Conciliacién del Departamento N° 2 -
Direccion de Negociacion Colectiva, lo hace
por la FEDERACION ARGENTINA UNION
PERSONAL DE PANADERIAS Y AFINES
(F.A.U.P.P.A.), los sefiores: Miguel Angel
RODRIGUEZ, Rubens CASTRO, Gabriel
RUIZ, Enrique DURAN Yy la sefiora Andrea
MERELE vy el sefior Rubén AGUIAR en
calidad de Asesor Gremial, con el patrocinio
letrado de la Dra. Brenda Paola ESCOBAR
ALVAREZ, por una parte y, por la
FEDERACION ARGENTINA DE LA
INDUSTRIA DEL PAN Y AFINES (F.A.l.LP.A.),
comparecen los sefiores: Rubén Natalio
SALVIO, Luis BENITO, Antonio DI
CONSTAZO, Enrique BAUDINO, con el
patrocinio letrado del Dr. Carlos PRADO,
todos en calidad de paritarios.

Declarado abierto el acto por el
funcionario actuante, éste procede a conceder
el uso de la palabra a AMBAS PARTES
quienes manifiestan: Que las partes
Acuerdan: 1°) Fijar la Escala Salarial para
todos los trabajadores comprendidos en el
C.C.T. N° 478/06, a partir del 1° de Abril del
2010, en los siguientes importes a saber:

Agosto de 2010 la Escala Salarial que se
detalla a continuacion, a saber:

CATEGORIA Agosto-10
OFICIAL MAESTRO $ 2.255,00
MEDIO OFICIAL $ 2.010,00
AYUDANTE $1.978,00
PEON $ 1.937,00
CAJERO $ 2.010,00
REPARTIDOR $2.010,00
DEPENDIENTE $ 1.955,00

3°) Las Partes acuerdan fijar a partir del 1° de
Enero de 2011 la Escala Salarial que se
detalla a continuacion, a saber:

CATEGORIA Enero-11
OFICIAL MAESTRO $ 2.435,00
MEDIO OFICIAL $2.171,00
AYUDANTE $2.136,00
PEON $ 2.092,00
CAJERO $2.171,00
REPARTIDOR $2.171,00
DEPENDIENTE $ 2.111,00

CATEGORIA Abr-10
OFICIAL MAESTRO $ 2.088,00
MEDIO OFICIAL $ 1.861,00
AYUDANTE $ 1.832,00
PEON $ 1.794,00
CAJERO $ 1.861,00
REPARTIDOR $ 1.861,00
DEPENDIENTE $1.810,00

2°) Las Partes acuerdan fijar a partir del 1° de

4°) Las Partes dejan establecido que el
presente Acuerdo Salarial tiene vigencia
hasta fines del mes de Enero de 2011, fecha a
partir de la cual las mismas se reuniran a los
efectos de analizar la cuestion salarial.
5°) Las Partes, de comun acuerdo, solicitan a
la Autoridad de Aplicaciéon la homologacion del
presente Acuerdo Salarial.
6°) Todos los miembros paritarios presentes
proceden, en este acto, a ratificar firma y
contenido del Acuerdo Colectivo cuya
homologacion se solicita, dejando aclarado
que la Escala Salarial anterior se encuentra
glosada a Fojas 258 de las presentes
actuaciones

Siendo las 17,30 horas, se da por
finalizado el acto firmando los comparecientes
de conformidad, previa lectura y ratificacion
ante mi, funcionario que CERTIFICO.
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TRANQUILIDAD
Esta gripe no es mas grave que la
estacional. Los servicios médicos estan
preparados. Colaboremos todos
evitando su saturacion

HIGIENE
La mejor medida preventiva es la

higiene tanto de las manos como de las
vias respiratorias

ANTIVIRALES
Son eficaces, aunque su administracion

so6lo esta indicado en casos graves. Su
uso indiscriminado puede generar
resistencias.

INFORMACION

Ante la sospecha de Gripe “A” / HIN1
llame al 0800-499-3861

EVITAR LA PROPAGACION DE
LA GRIPE A/ HIN1
. ES RESPONSABILIDAD DETODOS
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AAAAAAAAAAAA cerca de nuestra gente...

Linea de Atencion

Geatuita
\@8@@-999-38@)

Mesa Coordinadora

0810-666-0911

e T Emergencias Médicas
kR ﬁ (Las 24 Horas)

0810-666-0911

(Paramedic)

Boedo 168 |
(1206) Ciudad Autonoma de Buenos Aires \/\/\/ \/
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